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1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Naziv skole:

OSNOVNA SKOLA VIS

Adresa $kole: VISKOG BOJA 10

Zupanija: SPLITSKO-DALMATINSKA
Telefonski broj: 021 711-104

Broj telefaksa: 021 717-175

Internetska posta:

ured@os-vis.skole.hr

Internetska adresa:

Www.0s-Vis.skole.hr

Sifra $kole: 17-090-001
Maticni broj Skole: 3024474

OIB: 81715481824
Upis u sudski registar: 1964.

Skola vjezbaonica za: -

Ravnatelj skole: ANELA BORCIC
Zamijenik ravnatelja: MAJA DUMANCIC
Broj ucenika: 104

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 54

Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 50

Broj ucenika s posebnim potrebama: 21

Broj ucenika putnika: 14

Ukupan broj razrednih odjela:

8+1 posebni razredni odjel

Broj razrednih odjela RN-e:

4

Broj razrednih odjela PN-e:

4

Broj smjena:

1

Pocetak 1 zavrSetak svake smjene:

7.00-15.00; 13.00-21.00

Broj djelatnika:

31

Broj ucitelja predmetne nastave:

15

Broj ucitelja razredne nastave:

5

Broj stru¢nih suradnika:

1+2 nestr (knjiz i 1/2 logop)

Broj ostalih radnika:

10

Broj nestru¢nih ucitelja:

2 (fizlteh i PRO)

Broj pripravnika:

Broj voditelja ZSV-a:

Broj racunala u Skoli:

Broj specijaliziranih ucionica:

Broj op¢ih ucionica:

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

Skolska kuhinja:



mailto:ured@os-vis.skole.hr
http://www.os-vis.skole.hr/
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2. PODACI O UVJETIMA RADA

2.1.  Podaci o upisnom podrucju

U gradu Visu djeluje jedna osnovna skola.
Skolsko podrudje obuhvaca sam grad Vis i okolna sela: Podstrazje, Podselje, Rukavac, Marinje
zemje, Roga¢i¢, Milnu, Stongicu, ZuZeca, Dragevo polje, Plisko polje.

Zbog povoljnijih moguénosti prijevoza ucenika koji s roditeljima prebivaju u selima teritorijalno
pripadaju¢im opc¢ini Komiza, djeca iz ovih sela zajedno s uCenicima iz sela pripadaju¢im viskom
gradskom podruéju, upisana su u OS VIS. Oni svakodnevno putuju autobusima Nautickog centra
Komiza koje je sklopilo ugovor o prijevozu u¢enika sa Zupanijom. Ove $kolske godine ucenika
putnika je 14.

U lipnju 2024. godine svecano je otvorena nova gradska i Skolska dvorana, trenutno se ¢eka
sklapanje ugovora o koriStenju.

Unutrasnji Skolski prostori

NAZIV PROSTORA Ucdionice Kabineti
(klasi¢na ucionica, kabinet, ] Veli¢ina ] Veli¢ina

knjiZnica, dvorana) Broj U m2 Broj U
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 58 - -
2. razred 1 58 - -
3. razred 1 58 - -
4. razred 1 58 - -
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 58 - -
Likovna kultura
Priroda i biologija 1 78 1 9
Kemija
Glazbena kultura 1 98 - -
Vjeronauk - - - -
Strani jezik 1 58 - -
Matematika 1 58 - -
Fizika - - - -
Povi Jest" 1 59 - -
Geografija - -
Tehnicka kultura - - - -
Informatika 1 50 - -
OSTALO
Dvorana za TZK-u izgradnji
Knjiznica 1 60 = =
Zbornica 1 60 - -
Uredi 3 16 - -
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2.2.  Skolski okoli$

Naziv povrSine

Veli¢ina u m?

1. Zelene povrSine 2000
2.3. Nastavna sredstva i pomagala
NASTAVNA STANJE
SREDSTVAI
POMAGALA

Audiooprema:

- audiolinija (4 kom)

Video i fotooprema:

- TV prijamnik (1 kom)
- videokamera (1 kom.)
- projektor (16 kom.)

Informaticka oprema:

43 racunala
Pametna plo¢a 2 kom

Ostala oprema:

- fotoaparat
- fotokopirni aparat (3kom)
- laserski pisac (7kom)

0OS VIS
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2.3.1. Knjizni fond Skole

cey e

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Ukupno

Lektirni naslovi 961 =

I.-1V. razred primjeraka 1795primjerka | - U knjiznici osnovne

= 60.4 % od | Skole je 60.4 % knjiga za

ukupnog broja | lektiru
Lektirni naslovi 834 primjerka | su knjige s
V.-VIII. razred aktualnog
popisa lektire

Slikovnice 213 primjeraka

KnjiZevna djela 320 primjeraka

130 primjeraka stru¢ne
Strucna literatura za literature za ucitelje i ostalih
uditelje primjeraka uciteljskog fonda
(razno)

182 primjerka referentne
zbirke U knjiznici osnovne

= 1177 ukupno Skole je 39.6 % stru¢nih i
ostalih knjiga

204 primjerka referentne
Ostalo zbirke

42 primjerka zbirke igrokazi
34 primjerka zavicajne birke
52 primjerka narodne zbirke

U manjim Skolama
ukupan knjizni¢ni fond
ne moze biti manji od
2500 knjiga.

UKUPNO 2972 primjeraka
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2.4. Plan obnove i adaptacije

0OS VIS

Sto se preureduje ili obnavlja

Veli¢ina u m

2

Za koju namjenu

Skolski okolis

2000m

Skolsko dvoriste i vrt-nove sadnice
(uredenje parka),

Novo skolsko igraliSte uz novu
dvoranu (Grad Vis)
Spomen ploce za zasluzne Visane
(Sibe Mardesi¢ i Sime Slavi¢)

Vrata i parketi u $koli, popravci i izmjena
Staklene stijene -popravci temeljem reklamacije
gotovih radova (pod garancijom)

Nastava
(Grad Vis)

Daljnja oprema kabineta za posebni razredni odjel
didaktickim materijalom, nabavka logopedskih
pomagala, obnova opreme za TZK, obnova knjizne
grade - nove lektire za ucenike s prilagodbom,
kupovina opreme za TZK

Nastava — svi predmeti i razredna
nastava
uredenje PRO-a, Skolska knjiZnica,
nastava TZK

Nabavka profesionalne pec¢nica u skolskoj kuhinji,
stvaranje uvjeta za cjelodnevnu nastavu prostorom
za ru¢avanje

( ostaklenje ljetne nastave)

Ucdenic¢ke uzine
1 budu¢i ruckovi

IKT oprema
Ostala didakticka oprema, nastavna sredstva i
pomagala

Nastava svih predmeta
Nastava svih predmeta
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3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA

3.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

3.1.1. Podaci o uditeljima razredne nastave

Red. . : . . -
broj Ime I prezime Zvanje Stupanj strucne spreme
1. | beki Vojkovi¢ diplomirani ucitelj VSS
2. | Tina Vitalji¢ diplomirani ucitelj VSS
3 Zorana Roki magistra primarnog obrazovanja VSS
' s poja¢anim engleskim
4 Silvija Bajsi¢ Batini¢ magistra primarnog obrazovanja VSS
' s poja¢anim engleskim
5 Nikolina Svili¢i¢ (zamjena) | magistra primarnog obrazovanja VSS
' s pojacanim engleskim
3.1.2. Podaci o uliteljima predmetne nastave
Red Stupanj
bro'. Ime i prezime Zvanje stru¢ne Predmet(i) koji(e) predaje
) spreme
prof. hrvatskog j. i
knjiz ti i engleskog j. i S
1. | Ida Radojevi¢ W lf?vnos ' 1 en.g © 9gJ .1 VSS Hrvatski jezik
knjizevnosti; diplomirani
bibliotekar
Nikola prof. likovnog odgoja i .
2. . . i . \Y/ Likovna kultur
Mardesic¢ likovnih umjetnosti SS tkovna kultura
Jose Dario
3. . prof. glazbene kulture VSS Glazbena kultura
Martinis

magistra edukacije
4. | Dora Grubi¢ talijanskog j. 1 knjizevnosti | VSS Engleski jezik
1 engleskog j. i knjizevnosti

Nikolina sveuc. prvostupnica
5. etnologije i antropologije, | VSS Talijanski jezik
Matkovac . S .
talijanskog j. 1 knjizevnosti
magistra edukacije
biologije i kemije

6. | Viki Ivicevié VSS Fizika/Tehni¢ka kultura — nestr.

Valentina
7. f. biologije i kemij VSS Biologija i Kemij
Damjanovic prof. biologije i kemije iologija i Kemija

8. | Marko Viduc¢ié¢ magistar edukacije VSS Povijest i Geografija
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geografije i povijesti
9. | Filis Fiamengo prof. fizicke kulture VSS TZK
10. | Luisa Radigi¢ magistra edukacije VSS Matematika
matematike i informatike
f. filozofije i religijsk .
11. | Maja Dumancic¢ prof. THiozoTe 1 refigljske VSS Vjeronauk
kulture
magistra primarnog
12. | Katica Lojdl obrazovanja s poja¢anom VSS Informatika
informatikom
magistra primarnog
13. | Ivana Ruzicka obrazovanja s pojatanom VSS Informatika
informatikom
14. | D Fadi¢ f.h kog j. i \/ . -
ragana Fadic pro rv ats Og,J ! SS Posebni razredni odjel — nestr.
knjizevnosti
15. | Marija . edukacijski rehabilitator VSS PRO
Pavlovski

3.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Red. . : . j ¢ i
Ed_ Ime i prezime Zvanje Stupanj strucne Radno mjesto
Broj spreme
1. | Anela Bor¢i¢ dipl. uciteljica razredne nastave VSS ravnatelj
- .
2. | Ana Tepavac prof. defektolog — logoped VSS strucni suradni
logoped
Antonela sveuc. prvostupnica strucni suradnik
veuc. u U
3. | Topalovi¢ Copa . prvostup . VSS oy ey
. informacijskih znanosti knjiznicar — nestr
Valdivia
magistra edukacije hrvatskog j. i stru¢ni ik
5. | Antea Kasalo g J ..gJ VSS rucni suradni
knjizevnosti i pedagogije pedagog
3.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima
Red. | Imeiprezime | Godina Zvanie Radno Pripravnicki Ime i prezime
Broj pripravnika rodenja ) mjesto staz otpoceo mentora
magistra uciteljica
1. Ivana Ruzicka 1998. primarnog razredne 27.9. 2023.
obrazovanja nastave

10
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3.2. Podatci o ostalim radnicima $kole

0OS VIS

Stupanj
Ime i prezime Zvanje strucne Radno mjesto
spreme
1. | Anita Demaria magistra prava VSS tajnik
2. | Ivanka Novak-Kulji$ ekonomist VSS racunovoda
3. | Ivan Gazija gimnazijg, insml.a.ter kuénih SSS domar
instalacija
4. | Ana Briskovi¢ trgovac SSS Spremacica
5. | Jelica Simunovi¢ radnik NKV Spremacica
6. | Marina Bunci¢ prodavac robe VS V.a kodnevne SSS Spremacica
potrosnje
7. | Matea Rastovic¢ kuhar NKV kuhar

11
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3.3. Tjednai godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih djelatnika skole

0OS VIS

Tjedna i godiSnja zaduzenja djelatnika u Osnovnoj
Skoli VIS za 2024./2025. godinu

Red
. . S > = -~ C

br. Ime i prezime _&N s 5 s |. 25| . 5|22 35 L 3 % =
ZzX Z5|co INPNGIS P BESED|S 52 & ol <o S | 3|9 |°5 c
QD ® [eb} - 0O = P < [O2 i) S P 9> N § = O by <O | S = = (@]
W g S @ MAs 2 b 8h ald | o X < Oa [B @ n 2L
—~ O |=+ O N & Q [k ol o ki S& o | < @ U =] = Q9 © — O 4
DS WS QU |S NESloS RZE=2 (a3 = 1253 xS ® 5|5 |o wn
S3 B2 mtYosF2rale |NE M| SE|SS <8 3|2 (23| ©

< f ) x |« ) - = = 7]
g |8 395 ' o S S o < 5| &
1 Ida Radojevi¢ 18
' Hrvatski jezik 18 12|11 22 22 9 | 9 | 18 | 40
5 Nikola MardeSic¢ 12
' Likovna kultura 4 1 5 1 6 2 3 5 11
Jose-Dario Martinis
3. 5 2 2 9 2 9 11 3 6 9 20
Glazbena kultura 11
Dora Grubi¢ Engleski jezik
13
4. predmetna nastava 12 12 1 10 23 6 3 9 22
Nikolina Matkovac
5. N o 10 1|1 12 12 35 |55 9 21
Talijanski jezik
Viki lvicevi¢ 8+1
6. Tehnicki i fizika satn 2 11 2 13 13 4 ! 1124

12
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7 Valentina Damjanovic |, ¢ 11,5 11,5 115 | 6 |25 85 | 20
Bio./kem./pri.
2 11.5
8. lvana Ruzicka 12 4 18 web 20 8 4 12 32
Informatika 1. — 8. R IKT
9. Marko Viducic 15,5 17,5 17,5 17,5 8 | 45125 |30
Povijest i geografija
Luisa RadiSi¢
10. Matematika 16 18 2 29 22 8 10 18 | 40
Filis Fiamengo
11. 1 11
TZK 8 88K 9 11 11 4 5 9 20
Maja Dumancic
12 Vjeronauk 2 16 20 24 24 9 7 16 | 40
zad
Nikolina Svilidi¢
Engleski jezik razredna 10,
13 nastava i 1.razred na %2 17 7 2 21 e 8.5 5 19 40
radnog vremena
Silvija Bajsi¢-Batinic¢
1
14. 1.razred na 'z radnog 7 9 1 11 11 4 5 9 20

vremena

13
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15, Zorana Roki 15 17 1 20 20 11 | 19 40
4. razred
. . TV 21
16. Tina Vitaljic 16 18 | 1 21 11 | 19 | 40
3. razred
Deki Vojkovic 21
1r. 2. razred 16 18 1 = 11 19 40
Dragana Fadi¢ 24
19. PRO 19 21 | 2 24 7 16 | 40

14
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0OS VIS

3.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole
Red. | Ime i prezime i Broj sati
. _p Struka Radno mjesto . )
broj | radnika tjedno
Jinlom Sitol] )
1. [ Anela Bor¢i¢ iplomitana uciteyica ravnatel] 40
razredne nastave
2. | Ana Tepavac defektolog — logoped defektolog — logoped 20
Antonela y tupni
., Sveuc. prvostupnica cev ey
3. | Topal C . L . k /logoped 20+20
OPaOVIE-OPE | informaci jskih znanosti nyrzmcarriogop
Valdivija
magistra edukacije
4. | Antea Kasalo hrvatskog j. i pedagog 40
knjizevnosti i pedagogije
3.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Red. Ime i prezime . Broj sati
. P . Struka Radno mjesto . )
broj radnika tjedno
1. Anita Demaria magistra prava tajnik 40
2 Ivanka Novak-Kuljis ekonomist racunovoda 40
.. instal kuénih
3. Ivan Gazija nSt.a ater uent domar 40
instalacija
4. Ana Briskovi¢ trgovac Cistacica 40
5. Jelica Simunovié NKYV radnik Cistacdica 40
7. Matea Rastovié¢ NKV kuharica 40

15
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4. PODATCI O ORGANIZACIJI RADA

Osnovna skola VIS broji 104 uc¢enika, rasporedenih u devet (9) razrednih odjela.

4.1. Organizacija smjena

OS VIS izvodi nastavu u jutarnjoj smjeni.

Nastava zapocinje u 8.00 sati.

Nastava se na ovaj nacin pocela izvoditi Skolske godine 2019.- 2020. U smjenama smo radili od
1994./95. pa do skolske godine 2019./20.

Prijevoz ucenika je ugovorno organiziran s Nautickim centrom iz Komize za 14 uéenika. Prijevoz se
vr$i autobusom/kombijem. Nauticki centar Komiza takoder obavlja usluge prijevoza ucenika u
posebnim prigodama.

16



GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA OS VIS

2024./2025.

4.2. Godisnji kalendar rada

o g = = Drzavni praznici Radni dani —
% g "f E § u Republici Praznici za uenike obiljeZavanje prigodnih Nenastavni Ostalo — obiljezavanje
= 2 S| &5 Hrvatskoj datuma, mjesnih patrona radni dani prigodnih datuma
A & R (neradni dani) i Skolska Natjecanja
09. rujna - Prvi nastavni dan-
prireredba za prvase
IX. 21 16 09.09. pocetak nastave Uces¢e u Noci istrazivaca u
(30) Splitu
Dani zahvalnosti za plodove
zemlje/Dani kruha
05.10. - Svjetski dan ucitelja
% 23 23 03.10.-05.10. —~VVukovar,
@ 1') terenska nastava (8.raz)
1. Svi sveti Mimohod povodom 2.11.-Dan spomena na mrtve
(1.studenog) Dan sjec¢anja na dana sjecania na 11.studeni - Dan knjiznica
19 2. Dan sjecanjana | zrtve Domovinskog Vukovar I Skabrnju 17. studeni (uoci praznika)-
X1, zrtve rata 1 Dan sjecanja Obiljezavanje dana sjec¢anja na
(30) Domovinskog rata | na ZrtYe Vukovara i $kolska natjecania zrtve Domovinskog rata i Dana
i Dan sjecanja na Skabrnje sje¢anja na zrtve Vukovara i
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zrtve Vukovara i (18.studenog) Skabrnje
Skabrnje
(18.studenog)
1dan -
generalna
proba 06.12. -Sveti Nikola
_ _ Zimski od Skolska Natjecanj 24.12.-Badnjak
20 14 (25. 1 26. prosinca) v|m§ o mF)r ,Za VS ol gjecanja 2dan. - y . adnja
Bozié i Sv. Stiepan ucenike (prvi dio) Skolska priredba za Skolska Skolska priredba 16.12.2024.
V4 V. . .
XI1. JEPA (9312 -06.01 2023.). | obljetnicu 60. godina kole | Odlazak u dom umirovljenika
31) priredba za 13.12. (Sveta Lucija)
obljetnicu 60. o )
godina Skole
w; i i .
g Nova godina Zimski odmor za VI
Q L L. - Prevencija vr$njackog
- (01. sijecnja) ucenike (prvi dio do .
= |21 19 kral o nasilja
l. 2 Sveta tri kralja 06. sijecnja)
(31) ; (06. sije¢nja)
o - Dan sigurnijeg interneta
° Drugi dio zimskog -14.02. — Valentinovo Valentinovo 14.02.
§ odmora za ucenike -21.02. Dan materinskog 21.02. Dan materinskog jezika
" ‘: 20 15 (24-28.veljace) jezika 26.02. Dan ruzic¢astih majica*
N E -26.02. Dan ruzi¢astih Poklade
(28) | 8 N
= majica
g‘ 21. 03.- dan osoba s down
1. 8 20 21 smdrorn(_)m_, pocetak prol_Jeca
(31) Team building/ org. sindikata
Uskrs (20. 02.04. - Medunarodni dan
21 19 travnja) Proljetni odmor za djecje knjige
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Uskrsni ucenike 22.04. — Dan hrvatske knjige
V. ponedjeljak (21. (17.-21. travnja) 23.04. - Sv. Juraj — Dan grada
(30) travnja) i Dan $kole
Dan grada Visa 27.02. Svjetski dan kazalista
23.travnja
-srdela, bastinski dan-
Medunarodni dan obitelji projektna nastava (22.05.)
Praznik rada 15. 05. -zavrSetak bastinskih
(1.svibanj) Medunarodni dan muzeja projekata Sibe MardesSi¢ I
V. 20 20 Dan drzavnosti 18. 05. Sime slavi¢- postavljanje
(31) (30.svibnja) Medunarodni dan bioloske spomen plo¢a zasluZznim
raznolikost 22. 05. Visanima
-1zleti razrednih odjela
. y Zavr$na Skolska priredba i
Tijelovo Nastava zavrSava L . . e
- Svjetski dan zastite okolisa oprodstaj od 8. razreda
20 11 (19.lipnja) 13.6.2024. . .
VI. . 05.06. - Izleti razrednih odjela
(30) Dan antifasisticke Team building/Radmanove
borbe (22.6.) _g_
mlinice
VIL.
2
(31) °
Dan domovinske
VIII 19 zahvalnosti
(31) (5. kolovoza)
Velika Gospa
(15. kolovoza)

19




GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

2024./2025.

0S VIS

UKUPNO

175
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4.3. Podatci o broju ucenika i razrednih odjela
Primjereni Putnika
oblik Ime i prezime
Uéenika Odjela | Djevojcica | Ponavlja¢a | §kolovanja | 3-5|6-10| >10 P .
< razrednika
(uCenicis | km| km | km
rjeSenjem)
Silvija Bajsi¢
Batinic i
. 14 1 9 0 0 2 | 1 - Nikolina
Svili¢ié
1. 13 1 8 0 0 1 - - | Peki Vojkovic¢
Il. 11 1 2 0 2 2 | 1 - Tina Vitalji¢
V. 16 1 9 0 3 2 1 - Zorana Roki
UKUPNO 54 4 28 0 5 7| 3 -
I-1V.
V. 6 1 1 0 2 - 1 - Ivana Ruzicka
VI. 15 1 11 0 4 - - - Luisa Radisi¢
VII. 13 1 7 0 4 1 - - Viki Ivi¢evié
VIII. 14 1 3 0 4 1 - - Majaw .
Dumanci¢
PRO 2 1 1 0 2 - - 1 | Dragana Fadi¢
UKUPNO
V.- VIIL. 50 9 23 0 16 2 |1 1
UKUPNO
L-VIIL. 104 8 51 0 21 9| 4 1

Sveukupno 14 uéenika putnika
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4.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

RjeSenjem odreden oblik | Broj u¢enika s primjerenim oblikom §kolovanja po Ukupno
rada l. i | i | 1v. | V. | VL. | VII. | VIIL
Model individualizacije - - 2 2 2 3 4 3 16
Prilagodeni program - - - 1 - 1 - 1 3
Posebni program - - - - - - 1 1 2
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0OS VIS

5. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

5.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni 2. 3. 4. 5. 6. 7. Ukupno
predmet planirano
T G T G T G T G T G T G T G T G T G
Hrvatski jezik 5 175 5 175 ) 175 5 175 ) 175 S) 175 4 140 4 140 38 1330
Likovna kultura 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 8 280
Glazbena kultura 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 8 280
Strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 3 105 3 105 3 105 20 700
Matematika 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 32 1120
Priroda - - - - - - - - 1,5 | 525 2 70 - - - - 3,5 122,5
Biologija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Kemija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Fizika - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Priroda i drustvo 2 70 2 70 2 70 3 105 - - - - - - - - 9 315
Povijest - - - - - - - - 2 70 2 70 2 70 2 70 8 280
Geografija - - - - - - - - 15 [52,5 2 70 2 70 2 70 7,5 262,5
Tehnicka Kultura - - - - - - - - 1 35 1 35 1 35 1 35 4 140
TZK 3 105 3 105 3 105 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 19 665
Informatika 2 70 2 70 4 140
UKUPNO 18 | 630 | 18 | 630 | 18 | 630 | 18 | 630 | 24 | 840 | 25 | 877 | 26 | 910 | 26 | 910 6059

*T — tjedni broj sati; G — godi$nji broj sati
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5.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

5.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave

NAZIV RAZRED BROJ BROJ IZVRSITELIJ(I) SATI SATI
PROGRAMA UCENIKA | GRUPA PROGRAMA TIEDNO | GODISNIE
4. 10 1 2 70
(&)
o
5. 1 1 3 2 70
Talijanski .
alljans
ua 6 9 1 = 2 70
jezik «
=
7 4 1 Ej 2 70
8. 3 1 = 2 70
1. 10 1 2 70
2. 10 1 2 70
3. 8 1 2 70
4 1 RS 2 70
Vjeronauk 5. 4 1 § 2 70
<
6. 12 1 = 2 70
=
7. 5 1 2 70
8. 14 1 2 70
PRO 1 1 2 70
1. 14 1 2 70
2. 12 1 2 70
3. 10 1 3 2 70
Informatika 2
. =}
4 13 1 Z 2 70
<
7 1 1 g 2 70
e
8. 5 1 2 70
PRO 1 1 2 70
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5.2.2. Tijedni i godi$nji broj nastavnih sati dopunske nastave
BROJ
BROJ BROJ SATI 3
RAZRED PREDMET SATI y IZVRSITELJ
GRUPA TIEDNO GODISNJE
<>t 1 MATEMATIKA, 1 1 3 SILVIJA BAJSIC
|<_t HRVATSKI JEZIK BATINIC
0 MATEMATIKA ,
< L]
<Z( 2 HRVATSKI JEZIK 1 1 35 PEKI VOJKOVIC
> MATEMATIKA, ,
a 3 HRVATSKI JEZIK 1 1 35 TINA VITALJIC
[ad
N MATEMATIKA,
4 1 1 ZORANA ROKI
é HRVATSKI JEZIK 3 © ©
UKUPNO: 4 4 140
5.-8. HRVATSKI JEZIK 2 2 70 IDA RADOJEVIC
<
<>( 5.-8. MATEMATIKA 2 2 70 LUISA RADISIC
2
<Z( 1.—4. | ENGLESKI JEZIK 2 2 70 NIKOLINA SVILICIC
P 4.-8. | TALIJANSKI JEZIK 1 1 35 NIKOLINAMATKOVAC
E 5.—8. | ENGLESKI JEZIK 1 1 35 DORA GRUBIC
o
&
a 7.i8. FIZIKA 1 1 35 VIKI IVICEVIC
PRO PRO 1 2 70 DRAGANA FADIC
UKUPNO: 10 11 385
SVEUKUPNO 14 15 525
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5.2.3. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati dodatne nastave
BROJ
BROJ BROJ SATI 5
RAZRED PREDMET SATI s IZVRSITELIJ(I)
GRUPA TIEDNO GODISNJE
SILVIJA BAJSIC
1 MATEMATIKA 1 1 35 BATINIC
< < DEKI
P 2 MATEMATIKA 1 1 35 ,
a |<>_t VOJKOVIC
(e ,
P <Zt 3 MATEMATIKA 1 1 35 TINA VITALJIC
o
4 MATEMATIKA 1 1 35 ZORANA ROKI
UKUPNO: 4 4 140
5.-8. MATEMATIKA 1 2 70 LUISA RADISIC
2 <
W < IDA
7 HRVATSKI JEZIK 1 2 7 ,
2 5 '8 SKI 0 RADOJEVIC
w <
x =2
[a
5.-8. | ENGLESKI JEZIK 1 1 35 DORA GRUBIC
NIKOLINA
4,8, TALIJANSKI 1 1 35 MATKOVAC
7.i8. FIZIKA 1 1 35 VIKI IVICEVIC
UKUPNO: 5 7 245
SVEUKUPNO: 9 11 385
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5.3. Raspored primanja roditelja za sve ucitelje
PREDMET UCITELJ DAN SAT VRIJEME [E-adresa
PREDMETNA NASTAVA
HRVATSKI JEZIK [da Radojevi¢ [petak 3. gggg ~lida.pavlovska@skole.hr
Nikola 13,10 - | . .
LIKOVNA KULTURA Mardegic utorak 7. 1355 nikola.mardesicl@skole.hr
) ) jose-
GLAZBENA Jose -Dario .. 13:10 — - -
KULTURA Martinis srijeda 7. 1355 dario.martinis@skole.hr
utorak 3. gggg ~ |dora.grubicl@skole.hr
ENGLESKI JEZIK (5.- |Dora :
8.r.)) TALIJANSKI Grubi¢/Nikoli 10-45 -
JEZIK na Matkovac [ponedjeljak 4. 11j30 nikolina.matkovacl@skole.
' hr
ENGLESKI JEZIK (1.- |Nikolina 10:45- | ., . I
Ar) Svilicic utorak 4, 1130 nikolina.svilicic@skole.hr
srijeda 4. ﬁgg a
MATEMATIKA Luisa Radisi¢ sonedjeljak popodnel17:00 — luisa.radisic@skole.hr
17:45
PRIRODA/ \Valentina svaki drugi 6 12:25 — valentina.damjanovic@skol
BIOLOGIJA/ KEMIJA [Damjanovié¢ |pon. ' 13:00 f.hr
% srijeda 4 10:45 -
TEHNICKA e e, ' 11:30 e
KULTURA/ EIZIKA Viki Ivicevié 50podnel18:00 — viki.ivicevic@skole.hr
utorak _
18:45
POVIJEST/GEOGRAFIMarko Viduci utorak > 8550 = |marko.viducic@skole.hr
JA ¢ 9:30
TZK glhs Fiameng petak 2. 828 ~ [filis.fiamengo@skole.hr
13:10 —
. cetvrtak 7. : . .
\VJERONAUK Maja 13:50 maja.dumancic@skole.hr
Dumancic y popodne
cetvrtak
Ivana . 11:35—- | .
INFORMATIKA Ruzicka Ssrijeda 5. 1920 ivana.ruzicka@skole.hr
-, 0:40 —
Dragana ' 10.25 .
PRO Fadic utorak A 0:40 dragana.fadic@skole.hr
' 10:25
RAZREDNA NASTAVA
Silvija Bajsi¢ 1045 —
1. RAZRED Batini¢/Nikoli|utorak 4. 11j30 silivijet@yahoo.com
na Svili¢i¢ ]
2. RAZRED Deki srijeda 2. 08:50 — | deki.vojkovic@skole.hr
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Vojkovi¢ 09:35
18:00 —
utorak popodne 18:45
10:45— . . .
3. RAZRED Tina Vitaljic [rijeda . 1130 Mnavitaljic@skole.hr
- 10.45 — .
4. RAZRED Zorana Roki [srijeda 4. 1130 zorana.roki@skole.hr
STRUCNA SLUZBA SKOLE
DEFEKTOLOG /Ana Tepavac utorak, Cetvgteil;’(svakl drugi ana.tepavac@skole.hr
VI Antonela - antonela.topalovic28@gmai
KNJIZNICAR Topalovié ponedjeljak — petak | com
PEDAGOG Antea Kasalo ponedjeljak — petak antea.kasalo@gmail.com

5.4. Raspored deZurstva

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Viki Ivicevi¢
Silvija Bajsi¢ Marko Viduci¢ Tina Vitalji¢ Zorana Roki Filis Fiamengo
Batini¢
Nikolina Svili¢i¢ Nikola Mardesi¢ Maja Dumancié Luisa Radisi¢ Dragana Fadi¢
Nikolina Matkovac Dbeki Vojkovic Jose Dario Martinis Ana Tepavac Antonel'a’
Topalovié¢
Ida Radojevi¢ Dora Grubi¢ Ivana Ruzicka Valentina Damjanovi¢ Antea Kasalo
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6. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH
| OSTALIH RADNIKA

6.1. Plan rada ravnatelja

POSLOVI | ZADACI TIJEKOM SKOLSKE GODINE

Obavlja poslove i zadatke prema ovlastenjima zakonom i provedbenim propisima,
poslove odredene Statutom Skole i drugim opéim aktima Skole te poslove za koje
izrijekom zakonom, provedbenim propisima ili op¢im aktima nisu ovlastena neka druga
tijela Skole.

Velik dio poslova provodi u suradnji sa struénom sluzbom Skole te administrativnom
sluzbom $kole.

Sudjeluje u radu Ugiteljskog vijeéa, nazo¢an na sjednicama Skolskog odbora i Vijeéa
roditelja. Suraduje sa ZZJZ Zupanije Splitsko dalmatinske, s Gradom Visom, UDU Split,
sa Zavodom za profesionalno informiranje i sa svim potrebitim tijelima za koje se kroz rad
ukaze potreba (savjetnicima MZO-a, Udruge SVIMA, Ligom za prevenciju ovisnosti,
MZO-Skolom za zivot, CARNETOM te raznim udrugama kroz programe prevencije
nasilja i druge projekte.

Zadaci koje treba realizirati kroz mjesece:

1. Uvid u dnevnu organizaciju rada Skole

2. Pracenje dezurstva ucitelja

3. Organizacija zamjena za odsutne ucitelje

4.Zasnivanje i prestanak radnog odnosa ucitelja, stru¢nih suradnika te administrativnoteg
i tehnikog osoblja u skoli

5. Pracenje rada zaposlenika

6. Prijem stranaka

7. Pedagoske i ostale intervencije

8. Redovne konzultacije sa struénim suradnicima

9. Redovne konzultacije s nastavnicima

10. Redovne konzultacije s ostalim zaposlenicima

11. Pregled dnevne poste i odgovaranje na istu

12. UCeScCe u radu strucnih aktiva i organa upravljanja

13. Uvid u zapisnike strucnih aktiva i organa upravljanja

14. Vodenje i provjera pedagoske dokumentacije i raznih pravilnika

15. Suradnja s vanjskim institucijama

16. Pracenje realizacije godiSnjeg plana i programa rada Skole i e-matice

17. Pracenje financijskog i materijalnog poslovanja

18. UceS¢e u radu skupa ravnatelja i raznih aktiva kao i konstantna suradnja s
ministarstvom, uredima drZavne uprave, Zupanijskim uredima i zavodom za Skolstvo
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19. Ostali poslovi: potpisivanje akata, racuna, analiza raCuna, odobravanje nabavki
nastavnih

sredstava i pomagala, briga o funkcionalnosti opreme i dr, suradnja s Agencijom,
Zavodom | MZO-em.

20. Organizacija u€enika putnika, ustroj ucenickih marendi

21. Organizacija i povodenje izleta i ekskurzija prema vazecem Pravilniku

OKVIRNI PLAN RADA PO MJESECIMA:

IX. mjesec

Organizacija nastave, suradnja sa Zupanijom | s tajnicom-raspisivanje natje¢aja
Sudjelovanje u izradi GPP-a i kurikuluma

Pomo¢ u opremanju i ustroju posebnog razrednog odjela

Organizacija-uredivanje i opremanje Skole — oprema CARNET-a

Uc€esSce u radu timskog planiranja, GPP i Kurikuluma.

Uc&es¢e u organizaciji prvog nastavnog dana i programu za 1. razred.

Utvrdivanje satnice zaduzZenja ucitelja i deZurstava.

Ugesée u radu Ugiteljskog vijeéa Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

Izrada plana rada ravnatelja

Sudjelovanje u izradi Skolskog GIK-a i kurikuluma.

Provodenje rasprave i usvajanje Godisnjeg plana rada Skole | $kolskog kurikuluma

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1.- 21.

Prisustvovanje nastavi s ciljem uvida u organizaciju nastavnog rada; upoznavanje
kvalitete nastave, radnog ozracja, discipline i pripremanja ucitella za nastavu.
prisustvovanje nastavi tehni¢ke kuture, informatike.

Suradnja s udrugom geopark viski arhipelag

Analiza nastavnog sata s uciteljima s ciljem uvida u organizaciju nastavnog rada -
upoznavanje kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu

UgeSée u radu Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja, aktivha suradnja sa
stru¢nom sluzbom

Sudjelovanje u organizaciji posjeta Noéi istraZivaca udenika nase Skole u Splitu

UgeSce u pripremi priredbe za 60 godina otvaranja Skolske zgrade OS VIS

Organizacija priredbe-ucesce

Prisustvovanje nastavi kod pripravnika

Sastanak Tima za kvalitetu Skole

Zastupanje Skole

Za X. mjesec
Rad na organizaciji Dana plodova zemlje- obiljeZzavanije.
Suradnja s Hrvatskim vodama | Udrugom geopark viski arhipelag.
Organizacija odlaska uc€. 8. r u Vukovar
Ugesée u pripremi priredbe za 60 godina otvaranja $kolske zgrade OS VIS
Organizacija priredbe-ucesce
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Prisustvovanje nastavi kod pripravnika
Sastanak Tima za kvalitetu Skole

Prisustvovanje nastavi s ciliem uvida u organizaciju nastavnog rada upoznavanje
kvalitete nastave, radnog ozracja, discipline i kvalitete rada.

Prisustvovanje nastavi od 1. do 4. razreda s ciljem uvida u organizaciju nastavnog rada;
upoznavanje kvalitete nastave i kvalitete rada.

Ugescée u radu Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

Analiza sata s uciteljima. Pracenje vodenja pedagoske dokumentacije te svi poslovi i
zadaci od rednog broja 1.do 21.

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1.do 21.

Pomo¢ u opremanju posebnog razrednog odjela

Zastupanje Skole

Imenovanje povjerenstava potrebnih u teku¢oj nastavnoj godini

Razgovor s novim pomocnicima u nastavi

Xl.mjesec

UgeSée u pripremi priredbe za 60 godina otvaranja $kolske zgrade OS VIS

Organizacija priredbe-ucesce

Prisustvovanje nastavi kod pripravnika

Sastanak Tima za kvalitetu Skole

Kontrola provodenja pravilnika o ocjenjivanju. U¢eS¢ée u radu razrednih i uciteljskog
vijeca, uéedée u radu Skolskog odbora, Vijeéa roditelja. Prisustvovanje nastavi glazbene
kult, TZK-a, likovne kulture s ciliem uvida u organizaciju nastavnog rada upoznavanje
kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu. Suradnja sa ZZJZ
Zupanije Splitsko dalmatinske i sa socijalnim radnikom.

Pra¢enje i kontrola vodenja pedago$ke dokumentacije. Organizacija provodenja
inventure.

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1.- 21.

E-matica; kontrola

Organizacija predavanja za uCenike, ucitelje i roditelje-Liga za prevenciju, Udruga SVIMA
Organizacija Skole u prirodi za 4. razred i ekskurzije 8. razreda; pokretanje postupka po
Pravilniku.

Pracenje | kontrola e- dnevnika.

Poslovi oko organizacije inventure

XIl. mjesec

UeSce u pripremi priredbe za 60 godina otvaranja $kolske zgrade OS VIS

Organizacija priredbe-ucesce

Prisustvovanje nastavi kod pripravnika

Sastanak Tima za kvalitetu Skole

Kontrola provodenja pravilnika o ocjenjivanju. U¢eS¢ée u radu razrednih i uciteljskog
vijeéa, uedée u radu Skolskog odbora, Vijeéa roditelja. Prisustvovanje nastavi glazbene
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kult, TZK-a, likovne kulture s ciliem uvida u organizaciju nastavnog rada upoznavanje
kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu.

Suradnja sa ZZJZ Zupanije Splitsko dalmatinske i sa socijalnim radnikom.

Pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije.

Organizacija provodenja inventure.

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1.- 21.

E-matica; kontrola

Organizacija predavanja za ucenike, ucitelje i roditelje- poremecaji u prehrani- Remek
tijelo

Organizacija sSkole u prirodi za 4. razred i ekskurzije 8. razreda; pokretanje postupka po
Pravilniku.

Pracenje | kontrola e- dnevnika.

Poslovi oko organizacije inventure

Pisanje polugodi$njeg izvie$¢a o stanju sigurnosti u Skoli | izvje$tavanje ug.vijeéa., Vijeca
roditelja | S.0.

l.mjesec

UgeSée u radu Razrednih i Ugiteljskog vijeéa.U8eSée u radu Skolskog odbora i Vije¢a
roditelja.

Prisustvovanje nastavi s ciliem uvida u organizaciju nastavnog rada upoznavanje
kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu.

Pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije.

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1.- 18.

Organiziranje predavanja za ucitelje, struéno usavrSavanje u skoli.

Organizacija predavanja za uCenike, ucitelje i roditelje- poremecaji u prehrani

Sastanak Tima za kvalitetu Skole

Il. mjesec

Prisustvovanje nastavi s ciljem uvida u organizaciju nastavnog rada; upoznavanje
kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu.

Analiza nastavnog sata s uciteljima s ciljem uvida u organizaciju nastavnog rada -
upoznavanje kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu

Pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije.

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1.- 21.

Valentinovo i poklade- obiljezavanje u razrednim odjelima

Sastanak Tima za kvalitetu Skole

Team building-provodenje kroz izlet | druzenje djelatnika

lll. mjesec
Sastanak Tima za kvalitetu Skole
Pracenje plana opremanja inventarom, nastavnim sredstvima i pomagalima
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Prisustvovanje nastavi s ciliem uvida u organizaciju nastavnog rada upoznavanje
kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu.

Suradnja sa ZZJZ Zupanije Splitsko dalmatinske i sa socijalnim radnikom.

Suradnja s tajnicom, racunovotkinjom i stru¢nim suradnicima.,

Pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije.

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1.- 21.

UcCesSce u Razrednih i UCiteljskog vijeca.

Ugesée u radu Skolskog odbora i Vijeéa roditelja.

Pracenje primjene pravilnika o ocjenjivanju.

Organizacija ekskurzije i terenske nastave

IV.mjesec

Prisustvovanje nastavi s ciljem uvida u organizaciju nastavnog rada upoznavanje
kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu.

Pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije- e dnevnik.

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1.- 21.

UcCesSce u Razrednih i UCiteljskog vijeca.

Ugesée u radu Skolskog odbora i Vije¢a roditelja.

Organizacija poslova povodom proslave dana Skole.

Pracenje primjene Pravilnika o ocjenjivanju.

Sastanak Tima za kvalitetu Skole

V.mjesec

Prisustvovanje nastavi po ukazanoj potrebi s cillem uvida u organizaciju nastavnog
rada upoznavanje kvalitete nastave i kvalitete pripremanja ucitelja za nastavu. Suradnja
sa ZZJZ Zupanije Splitsko dalmatinske, Ligom za prevenciju ovisnost i sa socijalnim
radnikom.

Konstantna suradnja s tajnicom, racunovotkinjom i stru¢nim suradnicima.

Pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije.

Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1. do 21.

UcCesSce u Razrednih i UCiteljskog vijeca.

Uges¢e u radu Skolskog odbora i Vijeéa roditelja.

Pracenje primjene pravilnika o ocjenjivanju,

kontrola e dnevnika

Sastanak Tima za kvalitetu Skole

VI.mjesec
Pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije, e dnevnik.
Svi poslovi i zadaci od rednog broja 1. do 21.
Uc€esSce u Razrednih i UCiteljskog vijeca.
Uges¢e u radu Skolskog odbora i Vijeéa roditelja.
Pracenje primjene pravilnika o ocjenjivanju.
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Planiranje i programiranje rada

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

2024./2025.

konacni prijedlog rasporeda godiSnjih odmora-rjesen;j
Prijedlog komisije za popravne ispite-I. rok

Suradnja sa ZZJZ Zupanije Splitsko dalmatinske i suradnja sa socijalnim radnikom.
Sastanak Tima za kvalitetu Skole-analiza rezultata i samovrednovanje

VII.

mjesec

Kontrola vodenja pedagoske dokumentacije.

Svi

poslovi i zadaci od rednog broja 1. do 21.

Uc&eS¢e u Razrednih i Uciteljskog vije¢a

Ugesée u radu Skolskog odbora, i Vijeéa roditelja.
Kontrola | potpisivanje predane pedagoske dokumentacije.
E-matica; kontrola

VIl

. mjesec

Ugesée u radu Skolskog odbora i Ugiteljskog vijeéa.
Tjedna zaduZenja ucitelja, prijedlozi
Organizacijske pripreme za narednu Skolsku godinu.

Svi

poslovi i zadaci od rednog broja 1. do 21.

OS VIS

Pisanje zavrsnog izvjesS¢a o stanju sigurnosti | postignu¢ima u protekloj Skolskoj godini,
kontrola e-matice i tablica za kraj.

1.1.Plan rada stru¢nog suradnika — pedagoga

suradnici

vrijeme
realizac

o] ¢

1. Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa Skole
1.1.Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika — pedagoga ravnateljica | Rujan | 10
2. Planiranje i programiranje neposrednog rada s ucenicima
2.1.Individualni rad s u¢enicima i,
razrednici tijekom 10
2.2.Skupni rad s uéenicima godine
2.3.Rad na nivou razrednog odjela
3. Sudjelovanje i pomoé u godisSnjem planiranju i
.o e, 1s Ucitelji Rujan | 10
programiranju rada ucitelja
4. Sudjelovanje i pomo¢ u pripremi i izrada Skolskog
kurikuluma Ucitelji Rujan | 30
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2.1.5. Sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima

2.1.6. Sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

2.1.7. Sudjelovanje na izletima i ekskurzijama

2024./2025.
Ukupno 60
1. Pracenje realizacije nastavnog procesa i unaprjedivanje
nastavnog procesa i ostalih oblika rada s ucenicima
1.1.Prisustvovanje redovnoj nastavi, dodatnoj i dopunskoj
nastavi te satovima Razrednog odjela
1.2.Upoznavanje s planiranjem svih oblika nastave tijekom
1.3.1zrada izvjesca o prisustvovanju redovnoj nastavi, dodatnoj ?Odine 100
. . . . . po

3 I dopunskoj nastavi te satovima Razrednog odjela potrebi)
S i . v, ree
.E 1.4.Utvrdivanje odgojno-obrazovne situacije u razredu uz Ucitelji
>§Q suradnju s uciteljima i nastavnicima
I
§ 1.5.Utvrdivanje razredne klime
:g 1.6.Predlaganje mjera za poboljSanje klime u razredu
v
§ 2. Rad na odgojnoj problematici
§ 2.1.1. Savjetodavni rad s u¢enicima (individualno i grupno)
§o 2.1.2. Skrb o psihofizi¢kom zdravlju
%O 2.1.3. Preventivno djelovanje na zastiti i o€uvanju mentalnog
V
E‘ zdravlja djece
‘3 2.1.4. Priprema i realizacija radionica iz podrucja prevencije titekom
3 L L . JEKOM 1 500
& ovisnosti, rjeSavanja problema, suo¢avanja sa stresnim godine
; situacijama, razvijanja samopostovanja i u¢enja socijalnih ucitelji
8 Jama, Jan p ) ) ) defektolog
‘é vjestinama. ravnatelj
3
B
Q
5
S
V
&
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3. Poslovi upisa ucenika u prvi razred

3.1.Rad u Komisiji za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta
pri upisu u osnovnu Skolu

3.2.Suradnja s predskolskom ustanovom u gradu

3.3.Priprema testova i anketa za roditelje i djecu- polaznike 1.
razreda

3.4.Utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta pri upisu

3.5.0brada rezultata primijenjenih testova

3.6.Razgovor s roditeljima djece polaznika 1. Razreda

lijecnik,
defektolog,
odgajateljice
iz vrtica,
ravnateljica

Rujan,
svibanj,
lipanj

30

4. Osposobljavanje ucenika za ucenje i samostalni rad

4.1.Priprema i realizacija radionica na temu uspjesnih metoda
ucenja

4.2.Suradnja uciteljima, razrednicima i defektologom s ciljem
osposobljavanja ucenika s teSko¢ama u ucenju

4.3.Individualni rad s u€enicima s teSkocama u ucenju na
primjeni racionalnih metoda ucenja, razvijanju radnih

navika i pravovremenom izvrSavanju Skolskih obveza

ucitelji

defektolog

tijekom
godine

250

5. Rad na profesionalnom informiranju, orijentiranju i

usmjeravanju ucenika

pri odabiru daljnjeg skolovanja

5.2.Savjetovanje ucenika prema njihovim specifi¢nim
potrebama

5.3.Priprema i realizacija predavanja za roditelje na temu
profesionalnog usmjeravanja i informiranja

5.4.Suradnja sa struénim timom Sluzbe za profesionalnu
orijentaciju

5.5.Suradnja sa Srednjom $kolom prije upisa

5.1.Profesionalno informiranje uc¢enika osmog razreda i pomo¢

razrednik,
ravnatelj,
sluzba za
profesionaln
u orijentaciju

tijekom
godine

30
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6. Rad s djecom s tesko¢ama u razvoju
6.1.0pservacija i tretman djece s teSko¢ama u razvoju i sa
poremecajima u ponasanju
6.2.Suradnja s vanjskim suradnicima (Skolski lijecnik, socijalni
radnik, Centar za prevenciju ovisnosti)
6.3.Sudjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije
6.4.Suradnja sa stru¢nim suradnikom defektologom

6.5.Suradnja s roditeljima ucenika

ucitelji,
defektolog
lijecnice
Skolske
medicine,
ravnatelj

tijekom
godine

100

7. Rad s nadarenom djecom
7.1.Identifikacija darovitih uc¢enika
7.2.Pracenje razvoja i poticanje darovitih ucenika
7.3.Prijedlozi nastavnicima i uciteljima za rad s darovitim
ucenicima

7.4.Savjetodavni rad s roditeljima darovitih uc¢enika

Uditelji

tijekom
godine

10

8.1.Rad s roditeljima
8.1.1. Savjetodavni rad i suradnja s roditeljima
8.1.2. Prisustvovanje na roditeljskim sastancima
8.1.3. Priprema i realizacija predavanja za
roditelje
8.1.4. Priprema i prezentacija informativnih
materijala za roditelje (na oglasnoj ploci za

roditelje i web stranici Skole)

Svi

tijekom
godine

100

8. 8.2.8uradnja sa uciteljima i ostalim sudionicima
odgojno-obrazovnog procesa

8.2.1. Savjetodavni rad i suradnja sa uciteljima

8.2.2. Suradnja s pomoc¢nicima u nastavi

8.2.3. Suradnja sa stru¢nim suradnikom
defektologom

8.2.4. Suradnja s ravnateljem skole

8.2.5. Suradnja s vanjskim institucijama (Skolski

1 obiteljski lije¢nici, CZSS 1 dr.)

Svi

tijekom
godine

200

9. Aktivnosti u kulturnom i javnom djelovanju

9.1.Pomo¢ i uc¢esce u manifestacijama skole

10
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v

2024./2025.
Ukupno 1030
1. Analiza realizacije odgojno-obrazovnih rezultata
1.1.Uces¢e u radu razrednih vijeca
1.2.Uces¢e u radu uciteljskog vijeca ucitelji, . .
razrednici, | tijekom 150
1.3.uces¢e u radu tima za kvalitetu ravnatelj, godine
s S . . defektolog
1.4.1zvjes¢e o realizaciji odgojno-obrazovnog procesa na kraju
prvog polugodista i na kraju nastavne godine, izvjes¢e UV
1.5.1zvjes¢e o radu stru¢nog suradnika pedagoga
2. Operativni i istraZivacki projekti
< 2.1.Proucavanje literature
(B}
S 2.2.1zrada projekta Poéetak
s :
2 2.3.1zrada instrumentarija oo 1 godine,
e ucitelji, tijekom 10
c:, 2.4.Provodenje istraZivanja defektolog | godine,
© kraj
8 2.5.0brada podataka godine
.g 2.6.Interpretacija, analiza, prezentacija rezultata
_(rCS__z) 2.7.Prezentiranje stru¢nih radova
o
'g 3. Vrednovanje
% 3.1.1zrada, analiza upitnika za samovrednovanje rada Skole . .
< Tim za Kraj 30
= 3.2.Prezentiranje podataka o samovrednovanju Skole na Vije¢u | kvalitetu godine
éu ugitelja, roditelja I Skolskom odboru
<
£ | Ukupno 190
1. Permanentno strucno usavr§avanje ucitelja
= Defektolog, | Tijekom 20
i;: 1.1.Priprema i realizacija strucnih predavanja za ucitelje ravnateljica | godine
~
X | 2. Osobno strucéno usavriavanje
S
S
-
S 2.1.Grupni oblici stru¢nog usavr$avanja (seminari, aktivi i dr.)
~ .
3 tijekom 50
S 2.2.Individualni oblici stru¢nog usavrSavanja (nova literatura, godine
S
s
)

Stru

zakonski akti i sl.)
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3. Uvodenje novih programa
3.1.Uvodenje, primjena i pra¢enje novina u odgojno-
obrazovnom radu .
Svi
3.2.Uvodenje i primjena novina u radu stru¢nog suradnika

pedagoga

tijekom
godine

10

Ukupno

Dokumentacijski

poslovi

1. Vodenje dokumentacije o osobnom radu

1.1.Dnevnik rada

uciteljima i roditeljima

tijekom
1.2.Evidencija o individualnom i grupnom radu s u¢enicima, godine

100

Ukupno

1.2. Plan rada stru¢nog suradnika knjizZnic¢ara

Godi$nji plan i program rada knjiZnice
RUJAN 2024.

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

Planirano

a. ,Citarije* — izvannastavna aktivnost i projekt ,,¢itanjem do zvijezda“ — planiranje i

dogovor s ravnateljicom djec¢jeg vrtica Vis

b. Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja

C. Suradnja s uliteljima i stru¢nim timom:

- dogovaranje zajednicke provedbe odredenih nastavnih jedinica
- dogovori oko uklju¢ivanja u¢enika u izvannastavnu aktivnost

cey e

- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s teSko¢ama u ucenju

- zamjena u nastavi, asistiranje ucenicima s teSkocama u ucenju

- zajednicka provedba nastavnih jedinica

d. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te stru¢no

usavrsavanje:

- izrada godiSnjeg plana i programa rada knjiznice
- sudjelovanje na sjednicama
- proucavanje literature ,,Djeca s teSko¢ama u ucenju*

50

2. Struc¢na i knjiZni¢na djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost

Planirano
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- Planiranje i1 dogovori o provodenju kulturnih manifestacija u knjiznici poput 30
promocije knjiga, knjizevnih susreta, obiljezavanje obljetnica znacajnih dogadaja,
provodenja kvizova znanja, predstave i drugih

- Uredivanje prostora knjiznice

- Uredivanje polica, oznaka, preslagivanje te procjena za otpis

- Dogovori za sudjelovanje u Skolskim projektima

- Pripreme s tajniStvom za provedbu revizije i inventure

- Organizacija i vodenje rada u knjiznici

- Azuriranje popisa uCenika i popisa lektire

- Provedba evidencije o duznicima i kontaktiranje istih

- Rad s korisnicima

- Vodenje dokumentacije

- Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje,
katalogizacija...

- Tehnicka obrada i zastita knjiga

- Upoznavanje uéenika s pravilima ponasanja u knjiznici — izrada plakata

- 19.09 Prvi razred - posjet $kolskoj knjiznici i u¢lanjenje
LISTOPAD 2024,

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost Planirano

a. ,Citarije” —izvodenje izvannastavne aktivnosti i projekt ,,¢itanjem do zvijezda“ 45

b. Program informacijske pismenosti i poticanja Citanja

c. Suradnja s uciteljima i stru¢nim timom:

- pripremaiizvodenje nastavnih sati u knjiZnici

- sudjelovanje u organizaciji priredbe za 60. obljetnicu Skole

- sudjelovanje u radu s u€enicima s teSko¢ama u ucenju

- pomo¢ oko realizacije Dana kruha

d. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te strucno
usavrsavanje:

- sudjelovanje na sjednicama

- praéenje literature za djecu i mladez

2. Strucna i knjizni¢na djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost Planirano

- Uredivanje prostora knjiZznice 35

- Uredivanje polica

- Dogovori za sudjelovanje u Skolskim projektima
- Provedba revizije i inventure

- Organizacija i vodenje rada u knjiZnici

- Dopuna evidencije o duznicima

- Rad s korisnicima

- Vodenje dokumentacije

- Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje, katalogizacija...
- Tehnicka obrada i zastita knjiga

- 05.10. svjetski dan ucitelja

- 09.10. svjetski postanski dan — pisanje pisama

- 16.10. Dani kruha

- 15.10.-15.11. — Mjesec hrvatske knjige
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. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

Planirano

»Citarije — izvannastavna aktivnost i projekt ,¢itanjem do zvijezda“

Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja

Suradnja s uciteljima i stru¢nim timom:

dogovaranje zajednicke provedbe odredenih nastavnih jedinica

sudjelovanje u organizaciji priredbe za 60. obljetnicu skole

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s teSko¢ama u ucenju
suradnja s uciteljima hrvatskog jezika — Mjesec hrvatske knjige

Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te strucno
usavrsavanje:

sudjelovanje na sjednicama

sudjelovanje na seminarima

praéenje strucne literature, literature za djecu

suradnja s Gradskom knjiznicom ,Vis“

40

. Struéna i knjiznicna djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost

Planirano

Provodenje kulturnih manifestacija u knjiznici poput provodenja kvizova znanja
Uredivanje prostora knjiznice

Uredivanje polica, preslagivanje

Provedba revizije i inventure

Organizacija i vodenje rada u knjiZnici

Rad s korisnicima

Vodenje dokumentacije

Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje, katalogizacija...

Tehnicka obrada i zastita knjiga (popravak knjiga)
Pripreme za sSkolsku priredbu

15.10.-15.11. Mjesec hrvatske knjige

12.-17. Interliber (uz mogucénost nabave)

40

PROSINAC 2024.

. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

Planirano

»Citarije — izvannastavna aktivnost i projekt ,,¢itanjem do zvijezda“

Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja

Suradnja s uciteljima i stru¢nim timom:

dogovaranje zajednicke provedbe odredenih nastavnih jedinica

sudjelovanje u organizaciji priredbe za 60. obljetnicu skole

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s teSko¢ama u ucenju

konzultiranje oko koristenja prostora knjiznice (medija i grade) pomoc i suradnja oko

izvedbe nastavnih sati

Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te strucno
usavrSavanje:

sudjelovanje na sjednicama

sudjelovanje na seminarima

praéenje strucne literature iz pedagogije

40
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- suradnja s Gradskom knjiznicom ,,Vis“
2. Strucna i knjizni¢na djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost Planirano
- Provodenije kulturnih manifestacija u knjiznici 40
- Uredivanje prostora knjiznice
- Uredivanje polica, preslagivanje
- Provedba revizije i inventure
- Organizacija i vodenje rada u knjiznici
- Rad s korisnicima
- Vodenje dokumentacije
- Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje, katalogizacija...
- Tehnicka obrada i zastita knjiga (popravak knjiga)
- Skolska priredba
- Uredivanje i izrada ukrasa za Bozi¢ u skoli
- Citanje/gledanje filma na temu BoZic¢a

SIJECANJ 2025.
1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost Planirano
a. ,Citarije” —izvannastavna aktivnost i projekt ,¢itanjem do zvijezda“ 45
b. Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja
c. Suradnja s uciteljima i stru¢nim timom:
- dogovaranje zajednicke provedbe odredenih nastavnih jedinica
- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s u€enicima s teSko¢ama u ucenju
d. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te strucno

usavrSavanje:
- sudjelovanje na sjednicama
- pracenje strucne literature, literature za djecu
- suradnja s Gradskom knjiznicom ,,Vis“
2. Strucna i knjiznicna djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost Planirano
- Provodenije kulturnih manifestacija u knjiZnici poput provodenja natjecanja 35

Uredivanje prostora knjiznice

Uredivanje polica, preslagivanje

Organizacija i vodenje rada u knjiZnici

Rad s korisnicima

Vodenje dokumentacije

Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje, katalogizacija...
Tehnicka obrada i zastita knjiga (popravak knjiga)

Dan knjizevnika — predstavljanje ,,Pri¢a o dobrim dupinima Visa“ knjiZzevnice Anele Bor¢i¢
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OS VIS

2024./2025.
VELJACA 2025.

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost Planirano
a. ,Citarije” —izvannastavna aktivnost i projekt ,&itanjem do zvijezda“ 50
b. Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja
c. Suradnja s uciteljima i strucnim timom:
- dogovaranje zajednicke provedbe odredenih nastavnih jedinica
- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s uéenicima s teSkoéama u uéenju
- konzultiranje oko koristenja prostora knjiznice (medija i grade) pomoc i suradnja oko

izvedbe nastavnih sati
d. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te strucno

usavrSavanje:
- sudjelovanje na sjednicama
- pracéenje strucne literature iz pedagogije
- suradnja s Gradskom knjiznicom ,,Vis*
2. Strucna i knjizni¢na djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost Planirano

OZUJAK 2025.
1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost Planirano
a. ,Citarije” —izvannastavna aktivnost i projekt ,,Citanjem do zvijezda“ 50
b. Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja
c. Suradnja s uciteljima i strucnim timom:
- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s teSko¢ama u ucenju
- oko izvedbe nastavnih sati
- dodatni sati za pojedine uc¢enike prema potrebi
d. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te strucno

usavrSavanje:
- sudjelovanje na sjednicama
- sudjelovanje na seminarima
- pracenje stru¢ne literature iz pedagogije
- suradnja s Gradskom knjiznicom ,,Vis“
2. Struéna i knjizni¢na djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost Planirano
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- Uredivanje prostora knjiznice 30
- Uredivanje polica, preslagivanje

- Organizacija i vodenje rada u knjiZnici

- Rad s korisnicima

- Vodenje dokumentacije

- Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje, katalogizacija...
- Tehnicka obrada i zastita knjiga

- 08.03. Medunarodni dan Zena

- 21.03. Svjetski dan pjesnistva

TRAVANJ 2025.

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost Planirano
a. ,Citarije” —izvannastavna aktivnost i projekt ,&itanjem do zvijezda“ 40

b. Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja

c. Suradnja s uciteljima i strucnim timom:

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s teSko¢ama u ucenju

- konzultiranje oko koristenja prostora knjiznice (medija i grade) pomoc i suradnja oko
izvedbe nastavnih sati

- dodatni sati za pojedine uéenike, po potrebi

d. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te stru¢no
usavrSavanje:

- sudjelovanje na sjednicama

- pracenje stru¢ne literature iz pedagogije

- suradnja s Gradskom knjiznicom ,,Vis*

2. Strucna i knjiznicna djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost Planirano

- Uredivanje prostora knjiznice 40
- Uredivanje polica, preslagivanje

- Organizacija i vodenje rada u knjiznici

- Rad s korisnicima

- Vodenje dokumentacije

- Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje, katalogizacija...
- Tehnicka obrada i zastita knjiga

- 02.04. Medunarodni dan djecje knjige

- 22.04. Dan hrvatske knjige

- 23.04. Dan grada Visa
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2024./2025.

SVIBANJ 2025.

OS VIS

. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

Planirano

0T ok

»Citarije — izvannastavna aktivnost i projekt ,¢itanjem do zvijezda“

Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja

Suradnja s uciteljima i stru¢nim timom:

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s teSko¢ama u ucenju
konzultiranje oko koristenja prostora knjiznice (medija i grade) pomoc i suradnja oko
izvedbe nastavnih sati

dodatni sati za pojedine uéenike, po potrebi

Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te strucno
usavrsavanje:

sudjelovanje na sjednicama

praéenje strucne literature iz pedagogije

suradnja s Gradskom knjiznicom ,,Vis“”

50

. Struéna i knjiznicna djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost

Planirano

Uredivanje prostora knjiznice
Uredivanje polica, preslagivanje
Organizacija i vodenje rada u knjiznici
Rad s korisnicima

Vodenje dokumentacije

Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje, katalogizacija...

Tehnicka obrada i zastita knjiga (popravak knjiga)
17.05. Svjetski dan telekomunikacija i informacijskog drustva

30

LIPANJ 2025.

. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

Planirano

ool

Program informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja

Suradnja s uciteljima i stru¢nim timom:

Anketiranje ucitelja i u€enika o zadovoljstvu Skolske knjiznice

teambuilding

Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada te strucno
usavrSavanje:

sudjelovanje na sjednicama

40

2. Strucna i knjizni¢na djelatnost, 3. Kulturna i javna djelatnost

Planirano

Uredivanje prostora knjiznice
Uredivanje polica, preslagivanje
Organizacija i vodenje rada u knjiZnici
Rad s korisnicima

Vodenje dokumentacije

Obrada knjizne grade u Metel win programu: klasifikacija, signiranje, katalogizacija...

Tehnicka obrada i zastita knjiga (popravak knjiga)
Povrat i nabava udzbenika

Razduzivanje knjiga, aZzuriranje popisa duznika te obavjestavanje razrednika i roditelja o

nevraéenim knjigama

40

BROJ SATI =20 SATI TIEDNO

Antonela Topalovi¢ Copa Valdivia,

knjizni¢arka
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2024./2025.

1.3. Plan rada tajniStva

POSLOVI I RADNI ZADACI PO GRUPAMA
1. PRAVNI POSLOVI

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, suradnja s Upravnim tijelom Zupanije
nadleznim za poslove obrazovanja i ovlaStenim inspekcijama, te svi poslovi statistike 1
komuniciranja vezani uz nadlezna tijela

- sudjelovanje u radu prosvjetne inspekcije, odnosno nadzorne sluzbe prilikom kontrole
rada

- poslovi u svezi s promjenama upisa u sudski registar
- podnesci, prigovori, zZalbe, tuzbe

- drugi pravni poslovi u svezi s radom skole

2. KADROVSKI POSLOVI

- obavlja poslove vezane za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, vodi evidencije radnika,
vrsi prijave 1 odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog 1
zdravstvenog osiguranja, izraduje rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora radnika i o tome
vodi kontrolu, vodi ostalu evidenciju radnika

3. NORMATIVNI POSLOVI
- izrada nacrta, op¢ih akata Skole, ugovora, odluka, rjeSenja, naloga, planova, dopisa 1 dr.

- izdavanje rjeSenja o godiSnjim odmorima, odluka o tjednom zaduzenju, izdavanje
duplikata svjedodzbi, izdavanje uvjerenja, evidentiranje i numeriranje svjedodzbi

- ostali pravni poslovi

5. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI POSLOVI

- dnevno vodenje urudzbenog zapisnika, Cuvanje mati¢nih knjiga, arhiviranje i Cuvanje
arhivske grade

6. RAD U STRUCNIM TIJELIMA

- priprema sjednica Skolskog odbora i sudjelovanja u radu

- izrada odluke i zakljudaka sa sjednica Skolskog odbora
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- davanje pravnih misljenja, tumacenja i objasnjenja glede primjene zakonskih i drugih
pravnih nacrta

- suradnja s ravnateljem i u tu svrhu priprema nacrta, rjeSenja, odluka, dopisa i slicno

7. STRUCNO USAVRSAVANIJE -~ PROMJENE U ZAKONODAVSTVU
- prisustvovanje sastancima
- pracenje "Narodnih novina" i dr.

- pracenje pravnih publikacija

8. OSTALIPOSLOVI

- obavlja i dodatne poslove koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti Kkoji se
financiraju iz proracuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,

— obavlja i ostale administrativne poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada
Skole 1 drugih propisa.

1.4. Plan rada racunovodstva

- Organizira i vodi racunovodstvene i knjigovodstvene poslove u osnovnoj Skoli

- U suradnji s ravnateljem, izraduje prijedlog financijskog plana po programima i izvorima
financiranja te prati njihovo izvrSavanje

- Vodi poslovne knjige u skladu s propisima

- Sastavlja godiSnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjeStaje

- Priprema operativna izvjeS¢a i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole te za jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
vrijednosti

- Ispunjava upitnik o Fiskalnoj odgovornosti i provodi testiranje

- Suraduje s nadleZnim ministarstvima, uredima drZavne uprave, jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,
poreznim uredima

- U aplikaciji Riznica priprema i izraduje sve potrebne Zahtjeve za isplatu sredstava za
redovito poslovanje

- Obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole
(FMC)
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- Obavlja i dodatne racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze
iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proracuna jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave

- Obavlja i ostale racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz
godisSnjega plana i programa rada skole i drugih propisa

- Obracunava isplate i ostale naknade plac¢a u skladu s posebnim propisima

- Obracunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima

- Evidentira, obraduje i pla¢a ulazne fakture

- Uskladuje stanja s poslovnim partnerima

- Obracunava i isplacuje putne naloge

- Radi blagajnicke poslove te obavlja ostale poslove koji proizlaze iz godisSnjega plana i
programa rada Skole i drugih propisa
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1.5. Plan rada Skolskog lije¢nika

PLAN PREVENTIVNO-ZDRAVSTVENIH AKTIVNOSTI ZA
SKOLSKU GODINU 2024./2025.

1.CIJEPLJENJE

Razredi Cjepivo
l. Polio. Mo-Pa-Ru
VIII. Ana Di-Te, Polio, HPV*

V., VI, VIl razreda- HPV — po preporuci
* cijepljenje HPV se provodi samo na dobrovoljnoj osnhovi i uz potpis informativnogpristanka
2. SISTEMATSKI PREGLEDI

V.- uz razgovor s razrednikom o skolskom uspjehu, ponaianju i prilagodbi u¢enikaVIII.-

uz razgovor i savjete o izboru zanitnanja

Upis u I. razred ( za slijede¢u skolsku godinu)

3. PROBIRI- SCREENING PREGLEDI

Razredi Vrstapregleda
Poremecaj vida i vida na boje
Il Rast i razvoj- mjerenje TT/TV uz procjenu stanja uhranjenosti

Pregled kraljeznice na skoliozu
VI. Rast i razvoj- mjerenje TT/TV uz procjenu stanja uhranjenosti

Poremecaj sluha
VII. Audiolosko snimanje sluha

4. ZDRAVSTVENI ODGOJ | PROMICANJE ZDRAVLJA

A) zaucenike (NA DALJINU)
Razredi Tema
I Pravilno pranje zubi po modelu
1. Znacaj pravilne prehrane i njen uttecaj na rast i razvoi
Y. Psihicke i somatske promjene u pubertetu
Fiziologija i higijena menstruacije (za djevojcice)
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B) Ostale teme - na daljinu (po dogovoru sa skolom)

5. SAVJETOVALISNI RAD — za uéenike, roditelje, nastavnike
- po potrebi uz prethodnu najavu (na daljinu)
6. PROFESIONALNA ORIJETACIA - trijaziranje i savjeti — za ucenike VIII. razreda

7. ZDRAVSTVENA | TIELESNA KULTURA — pregledi u svrhu utvrdivanja zdravstvenog

stanja i sposobnosti ucenika za svladavanje redovitog ili prilagodenog programa TZK

8. RAD U KOMISNAMA ZA NAJPOVOLINNI OBLIK SKOLOVANJA UCENIKA S
OMETENOSCU U PSIHICKOM ILI FIZICKOM RAZVOJU

9. OSTALO — po potrebi i dogovoru

NADLEZNI SKOLSKI LIJECNIK

\\\‘1 ]'\\‘-\:"“\;.‘\‘5\;( \\‘&\J
W TN o1 Dr. med. Ina Utrobici¢, spec. $k. med.
TS ot o ’
N W ety ¥
N AW o
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7. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

2.1. Plan rada Skolskog odbora

STALNI ZADACI

o Svi poslovi i zadaci predvideni statutom Skole i drugim opéim aktima Skole.
o Poslovi prema potrebi i zahtjevu roditelja te ¢lanova Skolskog odbora.

o Pradenje rada Skole na osnovi Godisnjeg plana i programa.

o Sastajanje prema potrebi

X = Usvajanje Kurikuluma i Godinjeg plana rada Skole
= QOstalo-prema potrebi i ovlastima
XI = Izbor novih ucitelja po okon¢anjima natjecaja

= financijski plan
= izvjeSce o stanju sigurnosti u skoli
= Ostalo-prema potrebi i ovlastima

XIl = Odgojno-obrazovni rezultati u prvom polugodistu
= Usvajanje financijskih izvjeséa
= QOdlucivanje o financijskom planu i godiSnjem obracunu
= Rasprava o popisu inventara
Ostalo-prema potrebi i ovlastima
= JzvjeSce o pripremama za obiljezavanje 60 godina Skolske zgrade

v Ostalo-prema potrebi i ovlastima

Vi = Usvajanje izvjestaja o radu Skole u protekloj nastavnoj godini

= DonoSenje odluke o koristenju godisnjih odmora
Ostalo-prema potrebi i ovlastima

= izvjesce o stanju sigurnosti u skoli

IX = Pripreme za novu Skolsku godinu
Ostalo-prema potrebi i ovlastima
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2024./2025.

2.2.Plan rada Uciteljskog vijeca

OS VIS

Sjednica Uciteljskog vijeca: popis poslova na pocetku Skolske godine
Sjednica Uciteljskog vijec¢a; planiranje, rasprava i usvajanje Kurikuluma i
Godi$njeg plana rada Skole ; zaduZenja uéitelja u §kolskoj godini; kuéni red

Sjednica Uciteljskog vijeca — strucno predavanje, tekuca problematika

Dani kruha — obiljezavanje

Xl

Sjednica Uciteljskog vije¢a — dogovor o priredbi povodom 60 godina Skolske

zgrade i Bozic¢a. Tekuca problematika

Xl

Sjednica Uciteljskog vijeca — analiza uspjeha nakon prvog odgojno-obrazovnog

razdoblja; zaduZenja ucitelja za vrijeme praznika
dogovor o priredbi povodom Bozi¢a
izvjesce o stanju sigurnosti

Sjednica Uciteljskog vijeca —tekuca problematika

Sjednica Uciteljskog vijeca — tekucéa problematika
Dogovori -poklade, Valentinovo

Sjednica Uciteljskog vijeca — tekuca problematika
Dogovori -obiljezavanje Dana grada

Sjednica Uciteljskog vijeca — tekuca problematika
Obiljezavanje Dana Skole i Grada.
Izvjescée o stanju sigurnosti

Sjednica Uciteljskog vijeca —analiza tekuéih odgojno-obrazovnih rezultata.

Dogovor za kraj SK godine i oprotaj 8.r

dogovori u vezi obiljeZavanja kraja Skolske godine

VI

Sjednica Uciteljskog vijeca — analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine;
tekuca problematika ; usvajanje predlozenih pedagoskih mjera, tekuca
problematika; odredivanje Komisija za popravne ispite

VIl

Sjednica Uciteljskog vije¢a — prijedlog zaduZenja ucitelja za iducu skolsku

godinu; tekuca problematika

VIl

Sjednica Uciteljskog vije¢a — tekuca problematika

Sjednica Uciteljskog vijeca — uspjeh ucenika nakon popravnih ispita; tekuca

problematika
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2.3. Plan rada Razrednih vijeca

IX =  Sjednica razrednih vije¢a —kurikulum, individualizirani i prilagodeni programi
(kako ih izraditi, uklapanje djece s posebnim potrebama u rad razreda)
X » Tekuca problematika, dogovori u cilju poboljSanja kvalitete nastave, dogovori

oko termina roditeljskih sastanaka, ponudene INA i ISA u Skoli

Xl = Skolski uspjeh, disciplina, suradnja s roditeljima (pojedinacno o svakom
uceniku s posebnim osvrtom na one koji se isti¢u u pozitivnom i negativnom
smislu) ;

= prijedlog mjera za poboljSanje pedagoske situacije

Xl » Sjednica razrednih vijeca: realizacija godiSnjeg plana rada ; uspjeh ucenika u
ucenju i vladanju ; pedagoske mjere i sugestije za poboljSanje uspjeha ; tekuca
problematika — dogovori oko provodenja bozi¢nog sajma i priredbe

I = Analiza odgojno — obrazovne situacije

v = Analiza odgojno — obrazovne situacije

VI * Sjednice razrednih vijeca : realizacija godi$njeg programa rada ; uspjeh u€enika
na kraju Skolske godine ; prijedlog pedagoskih mjera

2.4. Plan rada Vijeéa roditelja
Svi poslovi i zadaci predvideni Statutom Skole i drugim opéim aktima Skole.

Globalni plan po mjesecima za sastanke:

IX | = Konstituiranje. 1zbor predsjednika i zamjenika. Upoznavanje s djelokrugom svoga
rada i planom za tekucu Skolsku godinu, prijedlozi za poboljsanej odgojno-obrazovnog
rada

= Davanje misljenja o prijedlogu Kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada Skole

= Predlaganje mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada

= Davanje miSljenja u vezi raspodjele financijskih sredstava prikupljenih na sajmu
kolac¢a povodom Dana kruha

= Upoznavanje s planiranim projektima i klju¢ivanje u projektni dan

X = Dani kruha — organizacija, pomo¢
= pomoc pri realiziji proslave obiljezavanja 60 god Skolske zgrade

XI | = lzleti i ekskurzije —-pomo¢ i prijedlozi, povjerenstva, provodenje javnog poziva

. = Pomoc¢ pri organizaciji maskara
= Izvje$ée o stanju sigurnosti, uspjehu i rezultatima rada Skole na polugodistu

1. | = Tekuca problematika

VI. | = Izvjeiée o realizaciji Kurikuluma i Godinjeg plana i programa rada Skole
= Kkvantitativna | kvalitativna analiza odgojno — obrazovnog rada na kraju Skolske godine
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2.5. Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji

Izbori za ¢lanove VU-a po razredima i izbor za

rujan/listopad predsjednika VU-a

studeni/prosinac Zajednicko planiranje aktivnosti za $kolsku godinu

Obiljezavanje znacajnih datuma predvidenih
kalendarom skole pedagog i
tijekom godine Ukljucivanje u humanitarne akcije ¢lanovi VU-a
Strategije pomo¢i slabijim uéenicima

Tekudi problem i pitanja na inicijativu ucenika

Evaluacija rada VU-a tijekom nastavne godine,

svibanj/lipanj . . .
Jipany prijedlog planova za iduc¢u nastavnu godinu

Stranica | 5




GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA 0S VIS
2024./2025.

8. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I
USAVRSAVANJA

1.1.  Stru¢no usavr$avanje u Skoli

Posjet savjetnika, Predavanje g. Luci Loncar o disleksiji i disgrafiji, predavanja u suradnji s
Udrugom SVIMA, Agencijom za 0dgoj i obrazovanje i samostalno organizirana.
Liga za prevenciju ovisnosti — suradnja, predavanja.

1.1.1. Strucna vijeca

Strucna sluzba ¢e kroz godinu odrzavati vije¢a za ucitelje o aktualnim temama iz podrucja
odgoja i obrazovanja.

1.2.  Strucna usavrS$avanja izvan Skole

Stru¢na usavrSavanja na zupanijskoj razini i stru¢na usavrSavanja na drzavnoj razini su prema
kalendaru stru¢nih skupova AZOO 1 financijskim mogu¢nostima Skole, on line usavrSavanja.

1.3. Ostala stru¢na usavrSavanja i osposobljavanja

Svaki ucitelj duZan je voditi evidenciju o usavrSavanju 1 predociti potvrdu o provedenom
usavrSavanju.
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9. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA

SKOLSKE USTANOVE
9.1. Plan kulturne i javne djelatnosti
DATUM DOGADAJ ZADUZENI
9. rujna Priredba u 1. razredu, prijem prvasa Silvija Bajsi¢ Batini¢, Nikolina Svili¢i¢
27. rujna No¢ istrazivaca uciteljice Matematike i Fizike
5. listopada Svjetski dan nastavnika svi uitelji
listonad Svjetski dan hrane-Dan zahvalnosti za plodove | svi uéitelji i struéni suradnici
P zemlje/Dani kruha
6. listopada Svjetski dan pjesacenja u¢. TZK i razredna nastava
31. listopada Medunarodni dan skolskih knjiznica knjiznicarka

listopad — studeni

Voda i vaznost klimatskih promjena —
predavanja i radionice za ucenike

Geopark, razredna nastava

20. listopad

Svjetski dan kuhara

suradnja sa SS “AMK”

17. studenog

Dan sje¢anja na zrtve domovinskog rata i Dan
sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje

razrednici

21. studenog

Posjet zadruge Bravura nasoj Skolskoj zadruzi 1
prezentacije

suradnja sa SS “AMK, voditeljica Skolske

prosinac

Obiljezavanje 60 godina Skolske zgrade /
bozi¢na priredba

zadruge ISSA OS VIS
svi

prosinac, sveti Nikola i
sveta Lucija

Dom starih — obiljezavanje BoZi¢a

dio iz predstave — po dogovoru

prosinac

Humanitarna akcija

Vijec¢e ucenika, pedagoginja

8. veljace

Dan sigurnijeg interneta

uciteljica informatike, pedagoginja, svi
ucenici, roditelji

14. veljace

Valentinovo

svi ucitelji 1 struéni suradnici

veljaca

Poklade

svi ucitelji

21. veljace

Dan materinskog jezika

MH Vis, razredna nastava, ravnateljica,

cen o

Dan ruzi¢astih majica

svi razrednici, pedagoginja

veljaca

ozujak Medunarodni dan pripovijedanja gosca / Uruga SVIMA

ozujak Dobri dupini otoka Visa gost — knjiZevnica

ozujak Dan Zena razrednici, pedagoginja

oZujak Medunarodni dan kazalista razrednici, u¢. Hrvatskog jezika
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21. oZujka

Svjetski dan osoba s Down sindromom

razrednici i PRO

ozujak i travanj

radionice za djecu

Geopark, ucenici 5. i 6. razreda

ozujak ili travanj

Simun Marasovi¢ viske Facende —
pripovijedanje na dijalektu

uciteljica Hrvatskog jezika, ucitelji,
ravnateljica

Svjedski dan zdravlja

svi ucitelji i ucenici

7. travnja
travanj Izleti razrednih odjela razrednici, udenici

23. travnja Dan grada Visa, obiljezavanje svi ucitelji

29. travnja Svjetski dan plesa voditelji plesnih skupina
svibanj Bastinski dan — srdele zadruga i ostali ucitelji

tijekom svibnja

Postavljanje spomen ploca Sibe Mardesic i

Sime Slavi¢

u¢. Matematike, voditeljica zadruga i ostali

svibanj, lipanj

Dan cerebralne paralize

Ana Vodanovi¢, Dragana Fadi¢,
pedagoginja

prosinac/lipanj

promocija Skolskog lista Moj $koj i Dan glazbe

uditeljica Hrv. jezika, ucitelj Glazbene
kulture, uciteljice razredne nastave

9.2. Plan zdravstvene zasStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika $kole

Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostale oblike
zdravstvene i sigurnosne zastite radnika $kole, prema internom tempu Skole.
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9.3.  Skolski preventivni programi

ABECEDA PREVENCIJE

podrska Skolama za ujednacavanje standarda kvalitete i sadrzaja Skolskih
preventivnih strategija

Agencija za odgoj i obrazovanje

Abeceda prevencije osmisljena je radi osiguravanja podrske Skolama za ujednaCavanje
standarda kvalitete 1 sadrzaja Skolskih preventivnih programa na razini Republike Hrvatske.

Odgovara na izazove prepoznate u Nacionalnom planu razvoja sustava obrazovanja za
razdoblje do 2027. godine (Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2023), a ti¢u se nedostatne
struéne potpore stru¢nih suradnika — socijalnih pedagoga za profesionalnu podrsku uciteljima i
nastavnicima u provedbi socijalnopedagoskih (preventivnih) programa, odnosno za izradu i
provedbu dodatnih prevencijskih i rano interventnih programa.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih sustavno prikuplja podatke o nasilju i ostalim
neprimjerenim ponasanjima u Skolama. 1z podataka je razvidno kako prijave neprimjerenih
ponasanja rastu kroz godine te da je potrebno sustavno djelovati na univerzalnoj razini
prevencije kako bi Skola uspjesnije odgovorila na potrebe s kojima se svakodnevno susrece.
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Uloga Skole je osvijestiti vaznost preventivnog djelovanja, iskoristiti sve svoje raspolozive
resurse i na univerzalnoj razini, koja je uhvatljiva samo u Skolskom okruzenju, svim uéenicima
osigurati socijalno-emocionalno ucenje slijedeéi tri specificna cilja kao minimalni standard.

Podatci koji su nam dostupni, vrste i broj prijava neprimjerenih ponasanja, ukazuju na potrebu
razvijanja samopouzdanja i pozitivne slike o sebi kako bi u¢enici mogli asertivno odgovoriti na
izazove vanjskog svijeta i obraniti se od nasilja te ujedno kako bi adekvatnije regulirali i
procjenjivali vlastita ponasanja. Nadalje, uo¢avamo da mnoge prijave neprimjerenih
ponasanja ukazuju na nedostatak suradnickih socijalnih vjestina te nedostatak empatije i
uvazavanja potreba drugih jednako kako uvazavamo i zelimo da se uvazavaju nase osobne
potrebe.

Participiranje ucenika paralelno u virtualnom i realnom svijetu, s naglaskom na neadekvatnu
komunikaciju u virtualnom svijetu dovodi do nerazvijanja vjestina nenasilnog rjeSavanja
sukoba te je ucenicima potrebno ucenje i modifikacija njihovih uvjerenja o tome sto je sukob,
kako dolazi do sukoba te koji su nenasilni nacini rjeSavanja sukoba razmisljajuci pri tome i 0
posljedicama koje nam donose nasi odabiri.
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0 Abecedi prevencije

Abeceda prevencije predstavlja konceptualni okvir za razvoj i implementaciju skolskih
preventivnih strategija koje povezuju medupredmetne teme i Skolske preventivne programe.
Njezina je svrha unaprijediti resurse Skolskih ustanova da uz podrsku Agencije za odgoj i
obrazovanje primjereno realiziraju obveze vezane uz prevenciju ponasajnih i emocionalnih
problema ucenika putem razvoja, implementacije 1 evaluacije programa strucne podrske
skolama u provedbi skolskih preventivnih programa (SPP) radi:

= osiguravanja minimalnih standarda kvalitete $kolskih preventivnih strategija

= ujednacavanja prevencijske prakse u hrvatskim skolama i

* razvoja odrzivog sustava podrske uciteljima i nastavnicima u planiranju i realizaciji skolskih

preventivnih strategija.

Ostvarivanje ovog cilja podrazumijeva ujednacen sustav vrijednosti na razini skolskih
ustanova, ujednacen sustav kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika za provedbu
Skolskih preventivnih programa, dostupne alate za njegovu provedbu i dostupnu podrsku. To
podrazumijeva:

1. Potporu rukovodstva skola i utemeljenost na zajedni¢kim vrijednostima (na Sto se
nadovezuje sustav pravila i procedura koje osiguravaju njihovo postovanje).
Promicanje inkluzivne kulture skole koja je usmjerena postovanju i vrednovanjurazli¢itosti.
Kurikul, u¢enje i pou¢avanje koje je usmjereno socijalno-emocionalnom ucenju.
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Osigurano sudjelovanje u¢enika (tako da njihova misljenja utje¢u na dono$enje odluka).

5. Kontinuiran profesionalni razvoj ucitelja i nastavnika (koji pridonosi njihovoj dobrobiti i
dobrobiti u¢enika).

6. Dobro usuglasen sustav programa na svim razinama prevencije (univerzalne, selektivne i
indicirane) te razvijene mehanizme identifikacije ucenika za ukljucivanje u programe.

7. Rad s roditeljima/skrbnicima uéenika (od informiranosti, preko savjetovanja, dosudjelovanja
u procesima odlucivanja).

8. Razvijene intervencije za ucenike u nepovoljnom polozaju.

Raznolikost sastava i raznolikost inicijalnog obrazovanja ¢lanica i ¢lanova uciteljskih i
nastavnickih vijeca, znatno oslabljuje mogucnost primjerene participacije i doprinosa svih
odgojno-obrazovnih djelatnika $kolskim preventivnim strategijama, osobito u realizaciji
Skolskih preventivnih programa. Zato postoje¢i znanstveno evaluirani Skolski preventivni
programi nisu ozivotvoreni u praksi i implementiraju se u malom broju skola.

Prevencijska strategija i prevencijska praksa sastavnice su organizacijske kulture svake Skole,
pri ¢emu je osobito vazno da svaki zaposlenik zna i1 razumije ciljeve prevencijske strategije
koje je skola definirala i koristi svaku priliku da u odnosu s u¢enicima komunicira zajednicke
vrijednosti. Organizacijska kultura podrazumijeva op¢i obrazac ponasanja, zajednickih
uvjerenja 1 vrijednosti njihovih pripadnika. O njoj se moZe zakljucivati iz onoga Sto ljudi govore,
¢ine 1 misle unutar organizacijskog ambijenta, a ukljucuje ucenje i prenoSenje znanja,
uvjerenja i obrazaca ponaSanja tijekom nekog razdoblja, Sto znaci da je organizacijska kultura
prili¢no stabilna i da se ne mijenja brzo.

Ako organizacijska kultura ne pridonosi prevencijskoj praksi, nastaje veliki problem jer
izostaju fokusirani napori za promjenom i kreiranjem standardizirane prakse u konkretnom
okruZenju. Preduvjet uspjeSnosti preventivne strategije uskladenost preventivne strategije sa
Skolskom filozofijom, ciljevima, politikama i kurikulom S$to opet vodi potrebi zajedniStva i
usuglaSenosti sustava vrijednosti.

Zato Abeceda prevencije obuhvaca pet temeljnih aktivnosti (Slika 1):

1. edukacija i senzibilizacija ravnatelja $kola sa svrhom osiguravanja primjerene podrske
planiranju i realizaciji preventivnih strategija u svakoj skoli

2. edukacija i senzibilizacija zupanijskih voditelja Skolskih preventivnih programa o vaznosti,
nacelima, sadrzajima i modalitetima planiranja i realizacije Skolskih preventivnih strategija

3. informiranje svih dionika o Skolskim preventivnim strategijama (uciteljska i nastavnicka vijeca,
vijec¢a roditelja, ucenici)
4. planiranje skolskih preventivnih strategija (programi za socijalno-emocionalno ucenje,jacanje
kompetencija roditelja za roditeljsku ulogu)
5. kontinuirana supervizija i evaluacija provedbe na razini zupanijskih vijeca.
Vaznosti ovih aktivnosti proizlazi iz ¢injenice da je inicijalno obrazovanje ravnatelja i voditelja
Skolskih preventivnih programa raznoliko i rijetko sadrzava kompetencije prevencijske
znanosti i socijalne pedagogije.
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Edukacija
EDUKACUAT M T Bl razrednika Evaluacija i
o B ey e
riziku
Razrednici Aktivnasti s AZOO |
ucenicima
Aktivnosti s
roditeljima _

Slika 1. Struktura Abecede prevencije

Prvi korak programa odnosi se na njegovo predstavljanje ravnateljima (stru¢ni skup u
organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje), nakon ¢ega slijedi njihov angazman u svakoj
Skoli posvecen predstavljanju programa uciteljskim/nastavni¢kim vije¢ima i vije¢ima roditelja.
Pretpostavka tog angazmana je primjereno razumijevanje vaznosti i komponenti preventivnih
strategija i spremnost na svestranu podrsku programu.

Drugi korak odnosi se na edukaciju zupanijskih voditelja preventivnih programa koji ¢e biti
osposobljeni za edukaciju voditelja Skolskih preventivnih programa po zupanijama. Svrha ovih
aktivnosti ogleda se u potrebi osiguravanja standardizirane edukacije razrednika i drugih
zaposlenika skola za sudjelovanje u preventivnim strategijama. Bitna komponenta svih
edukacija je medusobno povezivanje, odnosno razvoj kvalitetnih odnosa, Sto je znacajna
pretpostavka njegove uspjesnosti.

Sredis$nji dio programa je neposredni rad razrednika s ucenicima i njihovim
roditeljima/skrbnicima. Taj se rad temelji na ciljevima i sadrzajima koji se definiraju u
preventivnoj strategiji svake skole.

Na neposredan rad razrednika, nadovezuje se sustav supervizije i evaluacije koji je predviden
radi osiguravanja primjerene podrske stru¢nim suradnicima, uciteljima i nastavnicima, ali 1
ucenicima te roditeljima/skrbnicima uc¢enika koji iziskuju intervencije na razini sekundarne ili
indicirane prevencije. Poseban je naglasak na podrSci Skolama koji u svojim stru¢nim
sluzbama nemaju socijalne pedagoge. Na toj razini program predvida medusobno
povezivanje Skola 1 resursa u lokalnim zajednicama radi racionalnog koriStenja raspoloZivih
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resursa, uz aktivnu ulogu Agencije za odgoj i obrazovanje. Klju¢nu ulogu u superviziji imaju
voditelji zupanijskih vije¢a za preventivne programe. Dionici Abecede prevencije prikazani su u
Slici 2.
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Ko Razrednicl

B sastanak riziku

Razrednici

Voditelji $pP-a.

| veeniciu

: _Ut‘./Nas vi]éé;

OS VIS

informiranje | informiranje |
pracenje praéenje

\ /

roditelja

Ravnatelji/Uprave

Zupanijska vijeca

MZO/AZOO

Slika 2. Dionici Abecede prevencije

skola

Edukacijom, senzibilizacijom, supervizijom i kontinuiranom podrskom voditeljima skolskih
preventivnih programa zeli Se posti¢i da Skolska preventivna strategija bude:

= integralni dio odgojno-obrazovnog procesa

= proces Koji se provodi kontinuirano
= obveza svih zaposlenika skola

= usmjerena na suradnju s obiteljima uéenika i zajednicom

= prilagodena dobi i vrlo heterogenoj populaciji u¢enika u svakoj skoli

= sveobuhvatna (proteze se na kontinuumu od univerzalne, preko selektivne doindicirane

prevencije)
= znanstveno utemeljena i evaluirana.

Da bi se povecala kvaliteta, odrzivost 1 u¢inkovitost Skolskih preventivnih strategija one trebaju
sadrzavati programe socijalno-emocionalnog ucenja, programe podrske roditeljima i

intervencije za u¢enike U nepovoljnom poloZzaju.

Visoko se preporucuje primjena postojeCih znanstveno evaluiranih programa, socijalno-
emocionalnog u¢enja, a u Abecedi prevencije razvijen je i minimalan skup aktivnosti koje je
usvakom razredu potrebno provesti s u¢enicima i s roditeljima. Tim se aktivnostima ostvaruju
preduvjeti za ostvarivanje specifi¢nih ciljeva preventivnih programa, a to su:

1. Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi koja uceniku omogucuje prepoznavanje Vvlastitih

sposobnosti, izrazavanje osobnosti i prepoznavanje njegovog doprinosa zajednici.

2. Razvoj suradnickih socijalnih vjestina koje uceniku omogucavaju stvaranje meduljudskih
odnosa u kojima uspjesno zadovoljava vlastite potrebe, bez ugrozavanja potreba drugih, te
doprinose uzajamnom razumijevanju, podrsci, osjecaju zajedni$tva i razvoju prijateljskih

odnosa.

Stranica | 17



GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA OS VIS
2024./2025.

3. Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba koje uéeniku omoguéavaju Cuti i razumjeti
druge te dogovarati se, uskladivati i suceljavati bez naruSavanja 0sobnog itudeg integriteta.

Ovaj pristup je izabran jer uc¢inkoviti preventivni programi ne nastoje promijeniti sve kod svih
ucenika, jasno prikazuju prioritete i ciljeve koji oslikavaju karakteristike populacije kojoj su
namijenjeni te aktivnosti, usluge i podrsku koju nude. Uz to, veca je vjerojatnost da ¢e uciteljii
nastavnici sudjelovati u programima Kkoji su jednostavni za primjenu, pozitivno usmjereni i
dozivljeni kao djelotvorni i kompatibilni Skolskom okruzenju. Ocekuje se Skolsko okruzenje
usmjereno rastu, ucenju i suradnji, temeljeni na kvalitetnim meduljudskim odnosima,
dijeljenom razumijevanju prevencijske strategije i usuglasenim uvjerenjima. U takvim
okruzenjima prevencijske programe provode kompetentni izvoditelji, osiguravaju¢i njihovu
raznovrsnost i sveobuhvatnost te usmjerenost na ucenike (u klopu redovitih kurikularnih
aktivnosti i dodatnih intervencija)

Graficki prikaz 1. Kljucne socijalno-emocionalne kompetencije
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Upravljanje
vlastitim
ponasanjem i
osjecajima kako bi
se postizali ciljevi

Drustvena

osvijeStenost:
pokazivanje
razumijevanja i
empatije u
odnosima s
drugima

OS VIS

Samo-svjesnost:
prepoznavanje
vlastitih osjecajai
vrijednosti,
snaga, izazova,
ogranicenja

Odgovorno
donosenje
odluka: eticni i
konstruktivni
izbori osobnih i
socijalnih
ponasanja

Vjestine stvaranja i
odrzavanja odnosa s

timovima, rjeSavanje

Abeceda prevencije temelji se na odgovaraju¢em $kolskom okruzenju, ukljucuje primjenu
znanstveno evaluiranih preventivnih programa i doprinosi sveobuhvatnim preventivnim
strategijama. Nudi razradene radionice i tematske roditeljske sastanke koji predstavljaju
primjere aktivnosti za postizanje specifi¢nih ciljeva programa. Ipak, naglasak je na ukupnom
preventivnom kontekstu i razvoju preventivnih strategija koje su okosnica pozitivnog razvoja

ucenika.
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OBILJEZJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

OS VIS

SPECIFICANI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SURADNICKIH
SOCIJALNIH VJESTINA

3. RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG
RJESAVANJA SUKOBA

SMIJERNICE ZA
UCITELJE/NASTAVNIKE:

1. Sviucenici i roditelji/skrbnici
upoznati su sa Skolskom
preventivhom strategijom i
dostupnoj podrsci ucenicima i
roditeljima/skrbnicima u skoli.

2. Osoblje ucenicima upucuje Cinjeni¢ne

povratne informacije o njihovom
ponasanju, odlukama, osobinama i
potite ih da sami uocavaju vlastite
pozitivne osobine.

3. Osoblje potitu zajednicke aktivnosti
ucenika u razredu.

4. U nastavhom procesu realiziraju se

sadrzaji medupredmetnih tema
doprinose razvoju slike o sebi,

potencijala i radnih navika ucenika,uc¢enju

upravljanja vlastitim emocijama i

koje

ponasanjem, prepoznavanju osnovnih

emocija, razvoju empatije.

Osoblje kontinuirano razvijanja
kvalitetne odnose s uc¢enicima i
njihovim roditeljima/skrbnicima koji
se temelje na medusobnom
povjerenju i uvazavanju.

Osoblje vlastitom komunikacijom
daju ucenicima primjer aktivnog i
ciljanog slusaca.

Koriste se ideje ucenika u planiranju
zajednickih aktivnosti irjeSavanja
razlititih problema te potite
solidarnost u razredu.

U nastavnom procesu realiziraju se
sadrzaji medupredmetnih tema koje
doprinose razvoju komunikacijskih
kompetencija ucenika, prepoznavanju i
uvazavanju

potreba i osjecaja drugih,
prepoznavanju i procjenama vrsnjackih
odnosa, prepoznavanju,uvaiavanju i
podriavanju

razlititosti.

Osoblje potite utenike na

odgovoran odnos prema sebi,
drugima, obvezama, imovini i
okruZenju.

Osoblje sudjeluje u stvaranju
sigurnog i poticajnog Skolskog
okruZenja.

U nastavnom procesu realiziraju se
sadrzaji medupredmetnih tema koje
doprinose postivanju djecjih prava,
ucenju strategija nenasilnog rjeSavanja
sukoba, razlikovanju primjerenog od
neprimjerenog ponasanja te nacina na
koje

drustvene norme i pravila reguliraju
ponasanje i medusobne odnose.
Ucitelji/nastavnici su usmjereni na
uocCavanje ucenika koji iziskuju
dodatne oblike podrske te s time u
vezi kontinuirano suraduju sa
stru¢nim suradnicima.

ZNANSTVENO
EVALUIRANI
PREVENTIVNI
PROGRAMI

RESCUR: na valovima, Europski kurlikulum za razvoj otpornosti djece, Uciteljski fakultet, SveuciliSte u Zagrebu LQ Vjestine za

adolescenciju (UNODC)

Trening Zivotnih vjestina (NZJZ Primorsko goranske Zupanije)

Stop nasilju medu djecom, UNICEF Ured za Hrvatsku (program je u doradi)
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OS VIS

Za implementaciju
navedenih programa
izvoditelji trebaju zavrsiti
dodatne edukacije.

SNEP i SNEP junior program: Seksualno nasilje — edukacijski i preventivni program (Zenska soba) Program prevencije

koriStenja duhana, alkohola i drugih sredstava ovisnosti kod djece i mladih ,,Imam stav“Program prevencije nasilja u

mladenackim vezama (DPP, ERF)

Program prevencije kockanja mladih ,Tko zapravo pobjeduje?“ (ERF)

Program prevencije ponasajnih ovisnosti i rizicnih ponasanja u virtualnom okruzenju ,Alati za moderno doba“ (ERF) Program prevencije

poremecaja hranjenja , Tko je to u ogledalu?“ (Centar za poremecaje hranjenje — Bea)

DODATNE MOGUCNOSTI:
KORISNI MATERUALI i
IZVORI INFORMACIJA,
INTERNI

EMICA — razvoj emocionalnih vjestina, socijalnopedagoski program
La(r)a — lancana reakcija, trening socijalnih vjestina, socijalnopedagoski program
Razvoj pozitivne slike o sebi (A. Rovis Brandic i J. Bi¢ani¢)

Sexting i Sextortion, uz pripadajuce video-lekcije, nastavni materijal za srednje Skole (Agencija za elektronicke medije i UNICEF)

Slika o sebi — Okvir za osnaiivanje utenika, edukativni paket (Nastavno-klinitki centar ERF-a)
Putokaz za uspjesno savladavanje izazova odrastanja — Mjesec borbe protiv ovisnosti, edukativni paket (Nastavno-klinickicentar ERF-a)

Putokaz za uspjesno savladavanje izazova odrastanja — Dan ruiitastih majica, edukativni paket (Nastavno-klinicki centar ERF- a)

SOCIJALNOPEDAGOSKI Putokaz za uspjesno savladavanje izazova odrastanja — Briga za mentalno zdravlje, edukativni paket (Nastavno-klinitki centar ERF-a)
PROGRAMI
Komunikacijske vjestine u prevenciji sukoba, interni program (Z. Gregorin i S. Radi¢ Bursac)
Priprema, pozor, START — Vjestine upravljanja karijerom, interni program (. Gregorin i S. Radi¢ Bursac)
Digitalni mediji i mentalno zdravlje, uz pripadajucu video-lekciju, obrazovni materijal (Agencija za elektronicke medije i UNICEF)
ODGOVORNOST Osigurati odriivost programa (ulaganje u razvoj, potetnu implementaciju i evaluaciju)
MZOM/AZOO Osigurati edukaciju za ravnatelje, voditelje Zupanijskih vije¢a i voditelje SPP-a
ODGOVORNOST Supervizija voditelja SPP-a (upoznavati s moguénostima, razmjenjivati ideje, planirati aktivnosti, pruiati podrsku)
ZUPANIJSIH VIJECA Vodenje procesa evaluacije na razini ZV-a
ODGOVORNOST Predstaviti SPP dlanovima Utiteljskog/nastavnitkog vijeca i {lanovima Vije¢a roditelja

RAVNATELJA SKOLA

Osigurati prepoznatljivost SPP-a kao odgojnog prioriteta $kole
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

OS VIS

Osigurati podrsku u provedbi

ODGOVORNOST
VODITELJA SPP-a

Osigurati podrsku u provedbi (redovni strucni aktivi na mjesecnoj razini)Osigurati

poveznicu SPP-a na selektivnu i indiciranu razinu prevencije

Voditi proces evaluacije na razini Skole

POPIS STRUKTURIRANIH AKTIVNOSTI ZA UCENIKE: OSNOVNA SKOLA

SPECIFICANI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SURADNICKIH

SOCIJALNIH VJESTINA

3. RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG
RJESAVANJA SUKOBA

Igre predstavljanja i upoznavanja

Drvo naseg razreda

To sam ja — ne postoje ista dva Poznajem
se —mijenjam se —upoznajme i ti

Knjizica mojih uspjeha

Kucica prijateljstva

Prica o Zdralu i njegovom jatuSva lica

mojih osjecaja
Nase slitnosti i razlike

Dugine boje

Briino bite: razredna i Skolska pravila Moje
sigurno mjesto

Sto nas plasi

Kako ti mogu pomoci?Ne

rugaj se

STRUKTURIRAN 2.
E AKTIVNOSTI
ZA UCENIKE (po
razredima):

Tko sam ja

Zlatne markice

Sto mi se kod tebe svida
Ljubav

Moje vrijednosti

Ja i drugi Knjizica
osjecajaDolazi nam

gost

Nasa prica u Sest slika Slusa

me — ne slusa me

Moj strah Zeljei
potrebePrava

djeteta

Nas dogovor o postupanju
Obaranje ruku

Razredno ogledalo
Samopostovanje
Odaberi predmet
Mogu — znam - vrijedim

Moji — nasi potencijali

Piramida prijateljstva
Suradnja

Zasto se zovem Pero
Imam pravo!

Tople i hladne pahuljice

Slavimo razli¢itosti
Omotnica

Odgovorna ponasanja
Izgubljeno-nadeno
Napisite kraj price
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OS VIS

Cvijet 2 -slika o sebi
Osnovni osjecaji (video)
Superherojski Stit

-MEMO Sigurno surfanje
-Djeca o pravima djece ili Covjece,
ispravi se

-Stepenice nasilja — gdje prestaje igra, a
pocinje nasilje?

SPECIFICANI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SURADNICKIH
SOCIJALNIH VJESTINA

3. RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG
RJESAVANJA SUKOBA

-Prizemljenje iz Mindfulness kratkih
vjezbi za djecu
-Sto kod tebe volim

-Crtanje u parovima,
-Pleme
-Duga’

-Naranta, vjestine asertivnog rjesavanja
sukoba

-Duga slitnosti i duga razlika

-Medalja ima dvije strane

-Moj superjunak, (Kako moj superjunak
rjesava sukobe?)

-Upoznaj sebe — memory,

-Zlatne markice

-Moje unutarnje i vanjsko ja

-Kome sam ja najvaznija i najdraza
osoba" ("Moja najdraza" — uvodna
aktivnost, Slika o sebi)

-Mindfulness kratke vjezbe za djecu —
Poliklinika

-Stresanje mrava - (kako se nosimo s
neugodnim osjecajima)

-Moja najdraZa (Slika o sebi)

-Nase zajednicke vrijednosti
-Rastrgano srce (Unicef)
-Tockice

-Suradnja |

-Toranj (suradnja)
-Dam-das

-Just because" (kratki animirani film o
nenasilnom rjeSavanju sukoba')

-lezik zmije i iirafe

-Hitno rjesenje

-Konfliktne situacije

-Da ali...

-Moj virtualni profil (jesam li to uistinu
ja?)

-Moje psiholoske potrebe

-Prijateljstvo

-Zabe u vrhnju

-Ljepota - spot YouTube (utjecaj medijana
sliku o sebi)

-Nase pozitivno klupko

-Euroieljeznica: predrasude

-Noz i vilica

-Jacanje zajednistva

-Lijepa rijec, sad nam treba lijepa rijec,spot
YouTube, prevencija govora mrznje na
internetu

-Sendvic poruke

-Crtacka bitka

-Ono Sto je receno nije ono Sto se culo
-Koji je tvoj okidac?

-SMS na ledima

-Izbori (na koji nacin biramo svoja
ponasanja)
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OS VIS

Sto znam o sebi

Vremeplov

Sam svoj ,influencer”

Volim samoga sebe, svog jedinog sebeU
ravnotezi

Odgovorno ponasanje na internet
Vodis me, vodim te

Crtacka bitka zid

predrasuda

Na pustom otoku

Prevencija rizicnih ponasanja-
maturalno putovanje

Sukobi i nacini na koje ih rjeSavamo

Kanali komunikacije

Pismo osobi nasuprot mene

Boca suradnje

Ljutnja — jedan od najcescih osjecaja usukobu
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2024./2025.

OS VIS

SPECIFICANI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SURADNICKIH
SOCIJALNIH VJESTINA

3. RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG
RJESAVANJA SUKOBA

Sve moje zZivotne ulogelov
na identitet

Izazov ili prilika

Odraz u ogledalu

Moja buducnost

Ljudska prava runda prava
Pepeljuga

Nas bolji razred
Slusam/ne slusam

Zidovi i mostovi

Pricaj mi pricu

Moj komunikacijski stil

Mi smo tim

Sukob i ja

Potrebe i sukobi

Moji izbori

Pobjeda? Poraz? Dogovor!U
sukobu sa sobom

POPIS TEMATSKIH RODITELJSKIH SASTANAKA: OSNOVNA SKOLA

TEMATSKI
RODITELJSKI
SASTANCI:

1. Poruke koje Saljemo djeci: odgojni stilovi (Ne)djelotvorna ponasanja u odgoju
2. Roditeljstvo i suradnja Sukobi i nasilje: uloga Skole
3. Samopouzdano dijete — uloga roditelj Pravila i granice u odgoju
4, Roditeljski utjecaj na djetetovu sliku o sebi Kako postati bolji ucenik
o Moje dijete u virtualnom svijetu
5. Opasnosti na internetu
6. Roditeljska uloga Agresivna ponasanja
7. Moja ponasanja u ulozi roditelja o el e
8. Komunikacija u obitelji Moje dijete odrasta — $to uciniti?
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2024./2025.

OS VIS

OBILJEZJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA: SREDNJA SKOLA

SPECIFICNI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SOCIJALNO-EMOCIONALNIH VJESTINA

ODGOJNO-OBRAZOVNI
PROCES//SMIERNICE ZA
NASTAVNIKE/RAZREDNIKE:

Svi ucenici i roditelji/skrbnici
upoznati su s SPP-om i dostupnoj
podrsci ucenicimai
roditeljima/skrbnicima u skoli.
Nastavnici u¢enicima upucuju
¢injenicne povratne informacije o
njihovom ponasanju, odlukama,
osobinama i potitu ih da sami
uocavaju vlastite pozitivne osobine.

Nastavnici potitu zajednicke
aktivnosti ucenika u razredu.

U nastavnom procesu realiziraju
sadrzaje medupredmetnih tema koje
doprinose razvoju slike o sebi,
stabilnog identitea i osnazivanja
potencijala ucenika,upravljanju
svojim obrazovnim i profesionalnim
putem te vlastitimemocijama i

ponasanjem.

Nastavnici kontinuirano razvijaju
kvalitetne odnose s uc¢enicima i
njihovih roditeljima/skrbnicima koji
se temelje na medusobnom
povjerenju i uvazavanju.

Nastavnici vlastitom komunikacijom
daju ucenicima primjer aktivnog i
ciljanog slusaca.

Koristiti ideje ucenika u planiranju
zajednickih aktivnosti i rjeSavanja
razlititih problema te potite
solidarnost u razredu.

U nastavnom procesu realiziraju
sadrzaje medupredmetnih tema koje
dopinose razvoju komunikacijskih
kompetencija ucenika, vjestina
uspostavljanja iodrzavanja odnosa
ukljuCujuci suradnju i timski rad,
prepoznavanju i uvazavanju

potreba i osjecaja drugih,
prepoznavanju, uvazavanju ipodriavanju
razlititosti.

Nastavnici potitu utenike na
odgovoran odnos prema sebi,
drugima, obvezama, imovini i
okruZenju.

Nastavnici sudjeluju u stvaranju
sigurnog i poticajnog Skolskog
okruZenja.

U nastavnom procesu realiziraju
sadrzaje medupredmetnih tema koje
doprinose postivanju ljudskih prava,
ucenju strategija nenasilnogrjesavanja
sukoba i naina samozastite te
strategija noSenja s
izazovnim/stresnim situacijama,
razlikovanju primjerenog od
neprimjerenog ponasanja u raznim
okruzenjima, brizi o cjelokupnom
zdravlju te nacina na koje
drustvene norme i pravila reguliraju
ponasanje i medusobneodnose.

Nastavnici su usmjereni na uocavanje
ucenika koji iziskuju dodatne oblike
podrske te s time uvezi kontinuirano
suraduju sa

stru¢nim suradnicima.
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POPIS TEMATSKIH RODITELJSKIH SASTANAKA: SREDNJA SKOLA

TEMATSKI
RODITELJSKI
SASTANCI

(izbor 2 teme po
razredu)

Prvi
razred

2./3./4.

Zavrsni
razred

Sukob kao p

Adolescencija —razdoblje prilika za cijelu obitelj
Kako biti podrska djetetu prilikom prijelaza u srednju skolu?
Roditeljski stilovi — Koji STIL je moj?
Utjecaj roditelja na djetetovu sliku o sebi
Sukobi i nasilje: Uloga skole i roditelja (propisi o zastiti prava ucenika)
Srednjoskolac u virtualnom okruzenju —Kako s novim izazovima?
rilika za izgradnju obiteljskih odnosa — Poucimo ih nenasilnom rjeSavanju sukoba
Nasilje u mladenackim vezama — Sto roditelji trebaju znati?
Mentalno zdravlje ucenika — Kako ga ocCuvati?
Djelotvorna komunikacija u obitelji
Medijska pismenost utenika — Nautimo ih krititkom promisljanju!

Brinem o (cjelokupnom) zdravlju — brinem o sebi

Vjedtine upravljanja karijerom — Sto jesu i kako ih osnaiivati kod maturanata?

Driavna matura — Kako ju preiivjeti?

POPIS STRUKTURIRANIH AKTIVNOSTI ZA UCENIKE: SREDNJA SKOLA

STRUKTURIRANE
AKTIVNOSTI ZA
UCENIKE (izbor 4ili6
aktivnosti po razredu
tj. godini)

Prvi
razredi

Tko sam JA?
Nova skola, novi izazovi
Leksikonska pitanja

Moji CILJEVI

Dio po dio.. SloZimo mozaik potreba
Razredna pravila — Prilika ili neprilika?
Razredna duga slitnosti i razlititosti
Prijatelj na vagu!
Sukob kao prilika

Nasilje — Prepoznajmo ga!
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2./3./4. Stablo odrastanja Skolska POZITIVA
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Moja mreza odnosa
Ni dana bez ekrana — Moje slobodno
vrijeme

Javno vs. Privatno Ja

Zavrsni Mediji i slika o sebi — Kakva je tu
razredi veza?

Vremepolov mog iivota
Dnevnik samopostovanja

Moj stit za buducnost

0OS VIS

Promovirajmo LJUDSKA prava
Solidarnost na djelu
Kako bez rijeCi puno redi?
Slusati AKTIVNO
Ja uJA-porukama
RjeSavanje problema po koracima
Seksualno nasilje
Ima li rizika u Zivotu na mrezi?
Zauzmi se za sebe!
(ne)Kvalitetni partnerski odnosi
Pepeljuga — krimi¢ ili bajka?
Moja kutija s ALATIMA u zaustavljanju nasilja

Tko tu koga kontrolira — Ja emocije ili one mene?

Prvi korak u karijernom putu — (Samo)procjena
Odluke na vagu i MUDRO postavljanje ciljeva
Nosenje s pritiskom/stresnim dogadajima
Brinem o (cjelokupnom) ZDRAVUU — brinem o sebi
Kako protiv stereotipa i predrasuda?

Biti odgovoran GRADANIN/GRADANKA

Razredne zlatne markice
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EVALUIRANI PROJEKTI:

1.Projekt ,,Zdravlje*

-provodi Skola u suradnji s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo

Posebna se pozornost poklanja tumacenju uzroka uzimanja alkohola (i drugih sredstava ovisnosti, razvoja ovisnosti, utjecaj na strukturiranje rada
mozga, formiranje osobnosti, proces odrastanja i osamostaljenja tijekom adolescencije).

Ucenike se upucuje na sve Stetne posljedice i rizike koje zbog toga mogu imati na zdravstvenom, psiholoskom, socijalnom, ekonomskom i
etiCkom planu.

OSNOVNA SKOLA VIS
Povjerenstva:

Krizni stoZer

1. Anela Bor¢i¢

2. beki Vojkovi¢

3. Marko Viduci¢

5. Antea Kasalo

6. Dora Grubic

Skolski preventivni program:

ravnatelj
razrednici
defektolog
pedagog

PwnE
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. uc. edukator rehabilitator
. uciteljica Biologije/Kemije
uciteljica Vjeronauka
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=
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N
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Voditelj : u¢. Dragana Fadi¢

Z.a sigurnost u skoli

1. Anela Bor¢ié¢
2. beki Vojkovi¢
3. Dragana Fadi¢
5. Marko Viduci¢
6. Antea Kasalo
7. Luisa Radisi¢

Tim za kvalitetu (Siri saziv)

Anela Bor¢i¢
Ana Tepavac
Antea Kasalo
Nikolina Svili¢i¢
Tina Vitalji¢
Zorana Roki
beki Vojkovic¢
Viki Ivéevié
Maja Dumanci¢

© o N Ok wDdD PR

=
o

. Silvija Bajsi¢ Batini¢
. Luisa Radojevi¢

. Ida Radojevi¢

. Dora Grubi¢

el el
w N P

0OS VIS
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Tim za kvalitetu, (uzi saziv):
Anela Bor¢ic¢

Antea Kasalo

Silvija Bajsi¢ Batini¢

Luisa Radisi¢

Dora Grubi¢

SPP koordinator: Dragana Fadi¢
Prevencija nasilja, koordinator: Antea Kasalo
Prevencija ovisnosti, koordinator: Maja Dumanc¢ic¢
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10. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Sukladno financijskom planu za teku¢u godinu i potrebama Skole, opremanje skole.

Opremanje PRO-a didakti¢ckim materijalom.

IKT opremanje, obnova postojeéeg knjiznog fonda, ormari, klupe jednosjedi i stolice, uredenje okolisa Skole-nove sadnice.
Oprema Skolske kuhinje- specijalizirana pe¢nica. Opremanje kuhinje boxevima za noSenje hrane I ostalim potrebitim
Tekuce odrzavanje I opremanje

Nabava novih nastavnih sredstva i pomagala, opreme za TZK, nabava opreme prema potrebama uéitelja i moguénostima Skole.

11. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Godis$nji izvedbeni kurikulumi uditelja

3. Godisnji izvedbeni kurikulum rada razrednika

4. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSkoéama

5. Plan i program rada tima za rad s potencijalno darovitim u¢enicima
6. Rjesenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

7. Raspored sati
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Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Statuta Osnovne $kole Vis, a na prijedlog Utiteljskog vijeca,
Vijeéa roditelja i ravnatelja $kole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 2. listopada 2024. godine donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA 2024./2025. SKOLSKU GODINU.

KLASA: 602-11/24-01/01
UR. BROJ: 2181-309-01-24-01

Ravnateljica Osnovne $kole Vis: Anela Bor¢ié, dipl. u¢.

Predsjednica Skolskog odbora
*Zamjenica ravnateljice Osnovne Skole Vis

_.,-"r ;I a_;,-'. (Lﬁ\

T = _’{“& ‘.
Maja Bumangic

Ida Radojevié

*Na temelju odluke Skolskog odbora od 27. 10. 2021. g. KLASA: 602-02/21-01/527, URBROJ: 2190-06-01-21-01
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