OSNOVNA SKOLA VIS
VIS

Viskog boja 10, 21480 Vis

OIB:81715481824

KLASA: 112-02/26-01/01

URBROJ:2181-309-01-26-61

Vis, 27.10.2026. godine

Na temelju ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine*
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12. 126/12, 94/13., 152/14., 7/17 .,
68/18., 98/19, 64/20,151/22,155/23,156/23) &l. 6. Pravilnika o radu te &l. 6. i 7. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (u daljnjem
tekstu: Pravilnik Osnovne $kole VIS) ravnateljica Osnovne skole VIS objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. LOGOPED, OSNOVNA SKOLA VIS

1 izvrSitelj, neodredeno nepuno radno vrijeme od (20 sati ukupnog tjednog radnog
vremena), uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci, a prema odredbama Temeljnog
kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjestenike u javnim sluZzbama, osim za kandidate s
kojima se ne moZe ugovoriti probni rad -pripravnici

Mjesto rada: Vis, Vis

Na natjeCaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova. (Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Uz opce uviete za zasnivanije radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uviete:

-poznavanje hrvatskog jezika i latini€énog pisma u mjeri koja omoguéava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada, prema €l. 105 st.2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10, 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 126/12, 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19, 64/20, 151/22,155/23,
156/23; u daljnjem tekstu Zakon)

-odgovarajuéa vrsta i razina obrazovanja prema &l. 105. st.6 Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10,
90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 126/12, 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19, 64/20,
1561/22, 155/23, 156/23; u daljnjem tekstu Zakon) i ¢él. 29. Pravilnika o odgovarajuéoj
vrsti obrazovanja uditelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli ( Narodne novine, broj
6/19, 75/20) :

d) Struéni suradnik LOGOPED

STUDIJSKI PROGRAM VRSTA I RAZINA STUDIJA STECENI AKADEMSKI NAZIV

- diplomski sveudili$ni studij magistar logopedije

Logopedija logoped profesor defektolog - smjer oSteéenja govora

- sveucili$ni dodiplomski studij profesor defektolog

smjer:




mentalna retardacija i o$tecenje govora
oStecenje sluha i oStecenje govora
oStelenje govora i mentalna retardacija

ostecenje govora i oStecenje sluha

- sveutili$ni dodiplomski studij diplomirani defektolog-logoped

Napomena: Radni odnos u $koli ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz
¢l. 106. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli. (Narodne novine broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12. 126/12, 94/13.,
152/14., 7/17., 68/18., 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

U vlastoruéno potpisanoj prijavi na natje¢aj navodi se adresa odnosno e-mail adresa na koju
¢e se dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja. Poziv se objavijuje
(datum i vrijeme procjene, odnosno testiranja) i putem mreZne stranice Osnovne $kole VIS.

Prijavu je potrebno:

-vlastoruéno potpisati

-navesti radno mjesto za koje se prijavijuje

-navesti osobne podatke: ime i prezime, adresu, broj telefona/mobitela
-e mail adresu

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

Zivotopis

diplomu, odnosno dokaz o stec¢enoj stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj 8koli ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja

pPod=

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog bilieZnika
sukladno Zakonu o javnom biljezni§tvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07.,
75/09., 120/16.)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom Zakonu, trebaju
se U prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natje€aja te svu propisanu dokumentaciju prema posebnom Zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢&l. 102 Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢&lanovima njihovin obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/21,156/23), &l. 48.f. Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13, 98/19)
ili €l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 167/13., 152/14., 39/18. i 32/20) te ¢l. 48 Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzne su u prijavi na javni natje&aj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Osobe koje ostvaruju
pravo prednosti pri zaposljavanju u skiadu s &l. 102 stavka 1-3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21,156/23)



uz prijavu na natjecaj duzne su priloZiti i dokaze propisane &. 103. stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s propisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelii.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivani
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &l. 48 stavka 1-3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na natjeéaj
duzne su u prijavi ha natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz &l. 49 st.1
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s propisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:

https:/ibranitelii.gov.hr/UserDocsImages//dokumentijNikoIa//popis%ZOdokaza%202a%2005tvarivani
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavaniu-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja prijavom na natje¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka
sukladno vazecéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Nepravodobne i nepotpune prijave nec¢e se razmatrati .

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natje¢aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o postupku zaposijavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoSijavanje, poveznica hitp.//os-vis.skole.hr/natje aji radni odnos

Nacin procjene odnosno testiranja kandidata te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata bit
¢e objavljeni na mreZnoj stranici 8kole http.//os-vis.skole.hr/natje aji_radni odnos najkasnije
do isteka roka za podnoSenje prijava na natje&a.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjeca;.
Rok za podno$enje prijave na natjecaj je osam dana od dana objave natje¢aja na mreznoj

stranici i oglasnoj plo¢i Skole, te mreZnim stranicama i oglasnim ploama Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje.

Vlastorucno potpisane prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu
Osnovna kola VIS, Viskog boja 10, 21480 Vis s naznakom «za natjeéaj-logoped».

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjecaj bit ¢e obavijesten/na putem mrezne stranice $kolske
ustanove http.//os-vis.skole.hr/natie aji radni odnos najkasnije u roku od 15 dana od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U sluéaju da se na natjecaj
prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema &l. 23 Pravilnika.
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